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Аннотация. В статье определены возможности теоретизации и согласования педагоги-

ческих условий управления качеством профессиональной деятельности тренеров-преподавате-
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and prospects for solving the tasks and problems of managing the quality of professional activity of 
trainers-teachers and physical education teachers in the system of additional professional education are 
outlined. Resources for statistical analysis of managing the quality of professional activity of trainers-
teachers and physical education teachers in the system of additional professional education are allocated. 

Keywords: theorizing, pedagogical conditions, management, professional activity, trainer-
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Системность согласования условий непрерывности развития личности в структуре обес-

печения качества физкультурно-спортивной деятельности определяет значимым элементом це-

лостного развития личности и формирования ее профессионального мастерства систему допол-

нительного профессионального образования с ее возможностями организации курсов повыше-

ния квалификации и профессиональной переподготовки. 

Идеи включенности развития тренеров-преподавателей и учителей физической культуры 

в систему дополнительного профессионального образования и перспективности формируемых 

моделей самопознания, самоидентификации, самовыражения и самоутверждения опираются на 

работы и смысловую целостность педагогических процессов, регламентирующих условия и 

ограничения целостности формируемых позиций и моделей, идеологии и концепций управления 

уровнем включенности личности в спортивно-образовательные среды учреждений непрерыв-

ного физкультурно-спортивного образования: 

- интегративность и своевременность, полидетерминантность и сопоставляемость усло-

вий успешности и продуктивности личности являются механизмами оптимизации качества об-

разовательной, научной и спортивной деятельности при подготовке кадров в области физической 

культуры и спорта [1]; 

- обеспечение качества теоретизации и моделирования составляющих педагогических 

процессов осуществляется в профессиональной деятельности исследователя и руководителя че-

рез выделение позиций, моделей и приоритетности постановки и решения задач, и проблем про-

фессиональной подготовки тренера-преподавателя [2]; 

- построение карьеры личности в системе непрерывного физкультурно-спортивного об-

разования определяется в контексте многомерного анализа и реализации условий включения 

личности в процесс интеграции спортивной, образовательной и научной деятельности [3]; 

- физическая культура [4] как доминанта организуемого исследования определяет си-

стему ценностей и моделей развития через согласованность и корректность субъектного потен-

циала обучающегося системы непрерывного образования, частью которого в нашей задаче опре-

деляется система дополнительного профессионального образования; 

- формируемый потенциал личности к продуктивному решению задач самоопределения, 

самоидентификации, самовыражения, самопрезентации, самоактуализации, самоутверждения и 

сотрудничества может быть выделен в процессе развития личности и визуализации через воз-

можности анализа составляющих и продуктов, перспектив и теорий формирования культуры са-

мостоятельной работы личности [5]. 

Выделенные выше конструкты теоретизации будут использованы в изучении и исследо-

ваний педагогических условий управления качеством профессиональной деятельности тренеров-

преподавателей и учителей физической культуры в системе дополнительного профессиональ-

ного образования. 

Цель исследования – определить и иллюстративно доказать возможности использования 

научной теоретизации и педагогического моделирования в определении и согласовании педагоги-

ческих условий управления качеством профессиональной деятельности тренеров-преподавателей 

и учителей физической культуры в системе дополнительного профессионального образования. 

Материал и методы. Система позиций теоретизации и моделирования, уточнения и 

апробации педагогических условий управления качеством профессиональной деятельности тре-

неров-преподавателей и учителей физической культуры в системе дополнительного профессио-

нального образования может быть выделена и представлена в контексте единства трех уровне-

вых методологических подходов (единство адаптивно-продуктивного подхода, репродуктивно-

продуктивного подхода, креативно-продуктивного подхода), регламентирующих целостность 

и перспективность выбора методов и форм развития личности с учетом типа и направленности, 
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приоритетов и ограничений, доминирующих и альтернативных возможностей интеграции обра-

зования, науки и спорта. 

Педагогические условия в поставленных рамках исследования и системе теоретизации 

могут быть детерминированы в линейной и нелинейной моделях согласования и мониторинга 

эффективности профессиональной деятельности личности. 

Методами исследования будут определены анализ, синтез, сравнение, сопоставление, ре-

гистрация, шкалирование, уровневое научное моделирование, научная теоретизация, апробация. 

Результаты и их обсуждение. Педагогические условия как педагогическое средство и кон-

структ решения педагогических задач раскрывают в обобщении опыта визуализации данных и кон-

текстно-зависимых возможностей научного познания многомерность представления, вариатив-

ного дополнения и реализации воссоздаваемых практик теоретизации и технологизации педагоги-

ческих процессов, уточнение которых определено конструктами и системами осмысления данных 

организуемого в научном поиске алгоритма или теории управления качеством развития личности.  

В таком понимании теоретизация и согласование педагогических условий управления ка-

чеством профессиональной деятельности тренеров-преподавателей и учителей физической куль-

туры в системе дополнительного профессионального образования является педагогическим ре-

сурсом оптимизации условий успешности и продуктивности личности в профессиональной дея-

тельности.  

Системность анализируемых данных и теоретизируемых педагогических процессов, ин-

тегративность связей, устанавливаемых в ходе обобщения опыта продуктивного решения задач 

научного поиска и научного познания, позицируют и дополняют в выборе системы ограничений 

и предпочтений, эффективность визуализации составляющих которых могут быть раскрыты че-

рез педагогические условия. 

Возможности теоретизации и согласования педагогических условий управления каче-

ством профессиональной деятельности тренеров-преподавателей и учителей физической куль-

туры в системе дополнительного профессионального образования будут раскрыты через кор-

ректное представление целостного понимания роли и места детерминируемых позиций осмыс-

ления качества достижений личности в возрастосообразной и профессиональной деятельности, 

практика оценки и решения задач теоретизации в которых будут выделены и раскрыты через 

учет условий нормального распределения способностей и здоровья обучающихся в системе не-

прерывного образования, в таком понимании активно будут реализованы условия целостности 

позиций и смыслов выбора адаптивно-продуктивного, репродуктивно-продуктивного и креа-

тивно-продуктивного подходов, иллюстрирующих систему постановки и решения задач и про-

блем управления качеством профессиональной деятельности тренеров-преподавателей и учите-

лей физической культуры в системе дополнительного профессионального образования. 

Педагогические условия управления качеством профессиональной деятельности трене-

ров-преподавателей и учителей физической культуры в системе дополнительного профессио-

нального образования – система позиций и качественно новых продуктов теоретизации и техно-

логизации уточняемого педагогического процесса, в которых раскрыты основы, модели, уровни, 

соотнесение составляющих и перспектив решаемых педагогических задач, элементы и продукты 

целеполагания и смыслообразования, идеи и идеология, методы и методология, пробы и резуль-

таты, ресурсы и средства реализации утончаемых компонентов, соотнесенных в контексте кейс-

моделирования и апробации теории управления качеством профессиональной деятельности тре-

неров-преподавателей и учителей физической культуры в системе дополнительного профессио-

нального образования. 

Педагогические условия управления качеством профессиональной деятельности трене-

ров-преподавателей и учителей физической культуры в системе дополнительного профессио-

нального образования: 

- система мотивации и фасилитации выбора ресурсов и программных продуктов системы 

непрерывного образования, программного сопровождения и технологий оценки эффективности 

развития личности в среде и деятельности; 

- интегративно формируемые смыслы и ценности позицирования условий успешности 

личности в иерархии предпочтений личности и общества, связанные с продуктами непрерывного 

образования, современной науки и спорта; 
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- определение и уточнение конструктов и моделей целеполагания и смыслообразования 

целостного развития личности, включенной в систему непрерывного дополнительного и физ-

культурно-спортивного образования; 

- разработка на основе моделирования и теоретизации, технологизации и алгоритмизации 

современных ресурсов целостного преставления и системно-смыслового уточнения условий 

успешности и продуктивности личности в деятельности и общении через выделяемые приори-

теты и противоречия, сводимые к конструкту «хочу, могу, надо, есть»; 

- согласование и мониторинг эффективности достижений личности в возрастосообразной 

и профессиональной деятельности, связанных с качеством реализации профессиональной дея-

тельности тренеров-преподавателей и учителей физической культуры в системе дополнитель-

ного профессионального образования; 

- конкретизация возможностей согласования и мониторинга эффективности решения за-

дач повышения уровня профессионализма личности в интегративном представлении условий 

успешности личности в единстве ресурсов и продуктов развития современного образования, 

спорта и науки; 

- определение и уточнение целостного представления условий продуктивного решения 

задач развития с учетом современных возможностей педагогической методологии, иллюстра-

тивно дополняющих классические представления о качестве изучения и теоретизации педагоги-

ческих процессов новыми продуктами и ресурсами продуцирования педагогических средств, ме-

тодов и теорий научного познавания и научного исследования; 

- обобщения опыта персонифицированного включения личности в систему непрерыв-

ного дополнительного образования в контексте разрабатываемых программ повышения квали-

фикации и профессиональной переподготовки (в том числе и реализуемых по НП «Демография», 

НП «Кадры» и пр.); 

- аналитический и статистический анализ продуктов развития личности в системе допол-

нительного образовании, иллюстрирующий качество постановки целеполагания и реализации ее 

в соответствии с учетом типа развития личности и одноименно выделяемого методологического 

подхода, раскрывающего основы и специфику формирования продуктивности личности в возра-

стосообразной и профессиональной деятельности (имеется в виду использование адаптивно-про-

дуктивного, репродуктивно-продуктивного и креативно-продуктивного подходов); 

- разработка системы соотнесения и обоснования выбора типа оценки качества развития 

личности с учетом определяемых условий и возможностей теоретизации и трансляции условий 

продуктивного самовыражения и самоутверждения, самореализации и сотрудничества; 

- объективизация возможностей управления качеством включения личности в професси-

онально-деятельностную среду, систематизирующую в выборе условия и технологии управле-

ния качеством профессиональной деятельности тренеров-преподавателей и учителей физиче-

ской культуры в системе дополнительного профессионального образования. 

В таком понимании возможности использования адаптивно-продуктивного, репродук-

тивно-продуктивного и креативно-продуктивного подходов в иллюстрации условий и перспек-

тив решения задач и проблем управления качеством профессиональной деятельности тренеров-

преподавателей и учителей физической культуры в системе дополнительного профессиональ-

ного образования могут быть выделены в качестве примера обобщения опыта успешного исполь-

зования возможностей современной педагогической методологии.  

Ресурсы статистического анализа управления качеством профессиональной деятельно-

сти тренеров-преподавателей и учителей физической культуры в системе дополнительного про-

фессионального образования могут быть определены через использование основ непараметри-

ческих методов математической статистики, в том числе контекстного использования таких со-

ставляющих как регистрация, ранжирование, шкалирование и пр. 

Заключение. Необходимость разработки сопровождения процесса управления каче-

ством профессиональной деятельности тренеров-преподавателей и учителей физической куль-

туры в системе дополнительного профессионального образования обусловлена рядом выделяе-

мых противоречий и реализуемых практик объективации возможностей системного решения за-

дач развития и самореализации, самоидентификации и самоактуализации.  

Качество и направленность теоретизации и технологизации процесса управления каче-

ством профессиональной деятельности тренеров-преподавателей и учителей физической культуры 
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в системе дополнительного профессионального образования может быть обеспечено за счет уни-

версальности идей системного обобщения опыта научного поиска, разработки и уточнения усло-

вий целостности развития личности в системе приоритетов и ограничений, определения универ-

сальных критериев и показателей качества решения педагогических и профессиональных задач.  

Педагогические условия управления качеством профессиональной деятельности трене-

ров-преподавателей и учителей физической культуры в системе дополнительного профессио-

нального образования в выделенном ресурсе системного осмысления возможностей изучения и 

уточнения условий продуктивности и успешности личности являются системно-смысловыми 

моделями объективизации и оптимизации возможностей теоретизации и технологизации педа-

гогической деятельности в системе непрерывного образования. 
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Анатацыя. У артыкуле разглядаюцца асаблівасці фізічнага выхавання і развіцця школь-

нікаў праз арганізацыю лагера працы і адпачынку ў летні перыяд. 

Ключавыя словы: фізічнае выхаванне, здаровы лад жыцця, умацаванне здароўя, воб-

лака слоў, фотакалаж. 
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Abstract. The article examines the features of physical education and development of 

schoolchildren through the organization of a work and recreation camp in the summer. 

Keywords: physical education, healthy lifestyle, health promotion, word cloud, photo collage. 

 

Лета для падлеткаў - гэта разрадка, магчымасць зняць напружанасць за год, папоўніць 

зрасходаваныя сілы, аднавіць здароўе, развіваць творчы патэнцыял, удасканальваць асобасныя 

магчымасці, час адкрыццяў і прыгод, час гульні, час спазнання новых людзей, а галоўнае - самога 

сябе. Відавочна, у кожнага дзіцяці свае планы на лета. 
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