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Школа молодого педагога может помочь учителю в решении педагогических про-

блем, предоставляя ему возможность обучаться новым методам и технологиям, обме-

ниваться опытом с коллегами и повышать свою профессиональную компетентность.  
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Современное образование Беларуси направленно на подготовку конкурентноспо-

собных, востребованных, владеющих практическими умениями специалистов. Реализа-

ция данного требования предполагает установление тесных связей учреждений высше-

го образования с производством. Одной из организационных форм таких связей являет-

ся создание филиалов кафедр с целью практикоориентированной подготовки специали-

стов на уровне высшего образования на основе эффективного использования возмож-

ностей теории и практики. Это позволяет повысить эффективность обучения, помогает 

студентам оценивать значимость, практическую востребованность приобретаемых зна-

ний и умений, расширяет участие работодателей в подготовке кадров, востребованных 

рынком труда [1]. 

Цель исследования – обобщение опыта работы кафедры экологии и географии 

ВГУ имени П.М. Машерова по совершенствованию практико-ориентированного обра-

зования в рамках функционирующих филиалов кафедры в профильных организациях. 

Материал и методы. В ходе исследования использованы описательный, анали-

тический, обобщения и сравнительно-сопоставительный методы. Материалом послу-

жила нормативная и планово-отчетная документация действующих филиалов кафедры 

экологии и географии ВГУ имени П.М. Машерова. Проанализирован и обобщен опыт 

работы преподавателей кафедры на базе филиалов с 2018 года. 

Результаты и их обсуждение. На кафедре экологии и географии ВГУ имени  

П.М. Машерова функционирует 4 филиала на базах: ГУО «Гимназия №7 г. Витебска име-

ни П.Е. Кондратенко», Филиала «Витебскоблгидромет», ООО «ЭкоПромСфера», 

ООО «Магазин Хорошего Отдыха». Основные направления работы кафедры в структуре 

филиала [2] представлены в таблице 1. 
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Таблица 1 – Основные направления работы кафедры, организаций и учреждений  

в структуре филиала 

Кафедра Организации и учреждения 

Планирует образовательный процесс в организации Создают условия для функционирования 

и организации образовательного 

процесса филиала 

Согласовывает с организацией тематики курсовых, 

дипломных работ и магистерских диссертаций 

Выявляют проблемы и определяют 

задачи, которые могут найти решение 

при выполнении курсовых, дипломных 

работ и магистерских диссертаций с 

целью дальнейшего их практического 

использования в организации 

Планирует и проводит практики и учебные занятия 

на базе организаций 

Осуществляет публикацию результатов 

совместных исследований преподавателей и 

работников организации в различных изданиях 

Совместно участвуют в разработке направлений деятельности филиала кафедры 

 

Важным направлением работы является научно-исследовательское сотрудничество 

кафедры и организаций. Оно осуществляется в рамках деятельности эколого-

географического научного студенческого кружка, при выполнении курсовых, дипломных 

и магистерских работ по тематикам, согласованным с филиалами (их сотрудники являются 

научными консультантами) с целью повышения теоретического и практического уровня 

подготовки студентов и формирования их профессиональных компетенций. Результаты 

научно-исследовательских работ студентов внедряются как в учебный процесс кафедры, 

так и в практическую деятельность организаций. В таблице 2 представлены направления 

научно-исследовательской работы на базе филиалов кафедры экологии и географии.  

 

Таблица 2 – Основные направления научно-исследовательской работы на базе  

филиалов кафедры экологии и географии 
Филиал кафедры Направления научно-исследовательской работы 

Филиал кафедры эко-

логии и географии на 

базе ГУО «Гимназия 

№7 г. Витебска имени 

П.Е. Кондратенко» 

Разработка материалов по энергосбережению и его использование в обще-

образовательной средней школе по курсу «Биология»; организация эколо-

гического волонтерства среди молодежи; интерактивное обучение как 

средство повышения экологической культуры учащихся; использование 

технологии проектного обучения на уроках; визуализация учебной инфор-

мации как способ активизации познавательной деятельности учащихся. 

Филиал кафедры эко-

логии и географии на 

базе Филиала «Витеб-

скоблгидромет» 

Анализ климатических условий на территории Витебской области за 

период инструментальных наблюдений, оценка агроресурсного потен-

циала области, агроклиматических ресурсов и условий администра-

тивных районов для возделывания кукурузы на зерно в период потеп-

ления климата; метеорологическое обеспечение полетов в междуна-

родном аэропорту Витебск. 

Филиал кафедры эко-

логии и географии на 

базе ООО «Эко-

ПромСфера» 

Комплексная оценка факторов формирования экологического состоя-

ния атмосферного воздуха в различных функциональных зонах горо-

дов; определение характера и путей утилизации образующихся отхо-

дов; анализ воздействия производства на окружающую среду; оценка 

качества поверхностных вод. 

Филиал кафедры эко-

логии географии на ба-

зе ООО «Магазин Хо-

рошего Отдыха» 

Оценка современного состояния и перспектив развития 

международного туризма в странах ближнего и дальнего зарубежья и 

Республики Беларусь; составление характеристики туристско-

рекреационного потенциала стран; разработка туристских маршрутов 

различной направленности, создание информационного обеспечения 

туров в виде интерактивных карт маршрутов; анализ основных показа-

телей развития туризма. 
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В рамках работы филиалов кафедры осуществляется подготовка публикаций 

научного и практического характера по результатам совместной научно-

исследовательской работы: статей в журналах ВАК, статей в сборниках научных статей 

и материалах научно-практических конференций.  

С целью закрепления на практике знаний и умений, полученных студентами в хо-

де образовательного процесса организовано регулярное прохождение студентами уни-

верситета учебных ознакомительных практик на базе филиалов, где студенты знако-

мятся с принципами организации работы. На филиалах проводятся занятия и производ-

ственные преддипломные практики с целью формирования профессиональных компе-

тенций. Например, на базе Филиала «Витебскоблгидромет» проводятся занятия на про-

изводстве для изучения студентами работы лаборатории, популяризации экологической 

тематики и привлечения внимания студентов к проблемам охраны окружающей среды, 

в частности, к проблемам загрязнения атмосферного воздуха в городских условиях. Бу-

дущие молодые специалисты получают навыки работы в лаборатории, знакомятся с ме-

тодами отбора проб и определения загрязняющих веществ в атмосферном воздухе.  

На базе ООО «ЭкоПромСфера» происходит отработка практических навыков и умений 

по ведению экологической документации, работы с программой УПРЗ «Эколог».  

На базе ГУО «Гимназия №7 г. Витебска имени П.Е. Кондратенко» проходит производ-

ственная педагогическая практика, изучаются направления научно-исследовательской 

работы учащихся, организация и функционирование инновационных площадок в учре-

ждении образования. В результате совместной деятельности происходит совершен-

ствование профессионального мастерства и профессорско-преподавательского состава. 

На базе ООО «Магазин Хорошего Отдыха» проводятся лекционные, практические  

и лабораторные занятия по таким дисциплинам как «Организация и работа турфирмы», 

«География отельной базы», «Инновации в менеджменте туризма», что создает условия 

для использования новейшего практического опыта в учебном процессе. 

Регулярно проводятся совместные мероприятия. В рамках «Единого республи-

канского дня безопасности» ежегодно организуются встречи сотрудников Филиала 

«Витебскоблгидромет» со студентами и преподавателями кафедры экологии и геогра-

фии и школьниками в ходе педагогической практики студентов. Разъясняется инфор-

мация об экстремальных погодных явлениях, наносящих ущерб отраслям экономики и 

населению, доводятся рекомендации о правилах поведения в экстремальных погодных 

условиях в зимний и летний периоды, предоставляются сведения об источниках досто-

верной гидрометеорологической информации. Результатом учебно-методического со-

трудничества Филиала «Витебскоблгидромет» и кафедры экологии и географии яви-

лось проведение совместного круглого стола «Изменение климата: последствия, смяг-

чение, адаптация» с участием преподавателей и студентов Новгородского ГУ имени 

Ярослава Мудрого. На расширенном заседании Витебского отдела Белорусского гео-

графического общества состоялась встреча с инженером-гидрологом ГС Полоцк Изи-

деровым Н.М. (выпускником специальности География ВГУ имени П.М. Машерова), 

который поделился информацией о своей работе в составе Белорусской Антарктиче-

ской экспедиции 2019-2020 гг. В 2022-2023 году он стал участником 15 экспедиции. 

Совместно с представителями Витебского областного комитета природных ресурсов и 

охраны окружающей среды на базе Филиала «Витебскоблгидромет» и ВГУ имени  

П.М. Машерова проведены заседания общественного координационного экологическо-

го совета. Ежегодно осуществляется мониторинг профессиональных компетенций сту-

дентов. Несомненно, весомым результатом научно-практического сотрудничества яв-

ляется трудоустройство студентов в организации, на базе которых открыты филиалы 

кафедры [2].  
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Заключение. Таким образом, создание и развитие филиалов кафедры является 

перспективным направлением деятельности. Создание и функционирование филиалов 

кафедры экологии и географии как на базе разнопрофильных организаций, так и на базе 

учебных учреждений дает возможности для обеспечения качественной научно-

педагогической подготовки специалистов экологического и географического профилей. 
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В условиях мобильности и интенсивности современных социальных преобразова-

ний современная педагогическая теория и практика нуждаются в актуализации педагоги-

ческих основ, обеспечивающих эффективность функционирования и управления учре-

ждениями дополнительного образования взрослых. На актуальность проблемы указыва-

ют возникшие в данном образовательном сегменте противоречия: между стремлением 

представителей сферы дополнительного образования взрослых (в том числе, индивиду-

альных предпринимателей и иных организаций, наряду с учреждениями дополнительно-

го образования) к разработке стратегии развития системы дополнительности образова-

ния, позволяющей не только учитывать многообразие современной социокультурной си-

туации, но и занимать более активную позицию, направленную на ее преобразование,  

и уровнем и возможностями проектной культуры; между постоянно растущей потребно-

стью социума в разнообразии форм организации и получения дополнительного образо-

вания и тенденцией к унификации учреждений дополнительного образования взрослых. 

Поэтому, целью данного исследования является историко-педагогическое переосмысле-

ние и рефлексия ключевых основ современной системы дополнительного образования 

взрослых на примере педагогических работников для определения дальнейших целей, 

задач, принципов и направлений в данной педагогической нише. 

Материал и методы. Благодаря историко-логическому и сравнительному видам 

анализа исторической, педагогической и философской литературы, а также используя ме-

тоды описания и сопоставления, можно с уверенностью утверждать, что в подавляющем 

большинстве научных историко-педагогических исследований процесс становления и раз-

вития основ государственной системы дополнительного образования педагогических ра-

ботников Республики Беларусь рассматривается главным образом в рамках развития об-

щей советской образовательной системы. Исторически белорусское образовательное про-

странство формировалось в рамках Российской империи, а затем – СССР. 

В дореволюционной Беларуси, как и в России, отсутствовала целостная система 

повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров. Повышение педа-

гогического мастерства происходило прежде всего в рамках саморазвития и самообра-

зования. Кроме этого, как отмечает Г.А. Хатешева, следует подчеркнуть положитель-

ный опыт учительских курсов, которые проводились еще в дореволюционной Беларуси 
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