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И. А. Сёмкина, Е. В. Лаберко

Межведомственное взаимодействие как условие
постинтернатного сопровождения детей, оставшихся 

без попечения родителей
В статье рассматривается положение детей, оставшихся без по

печения родителей и являющихся уязвимой категорией после вы
хода из интернатного учреждения. В статье предлагается алгоритм 
выстраивания межведомственного взаимодействия постинтернат
ного сопровождения детей, оставшихся без попечения родителей, 
на примере деятельности профессиональной образовательной орга
низации.
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Воспитанникам интернатных учреждений в постинтернатный 
период предстоят адаптация к новой социальной среде, выстраива
ние конструктивной стратегии самостоятельной жизни, создание 
новых и крепких социальных контактов как с близким окружением, 
так и с государственными структурами. Отработанная система 
межведомственного взаимодействия помогает справиться молодым 
людям в сложной жизненной ситуации.

Межведомственное взаимодействие -  это механизм согласован
ных, взаимообусловленных и скоординированных действий соци
альных служб различного ведомственного подчинения, направлен
ных на защиту интересов и обеспечение социальной интеграции в 
общество выпускников интернатных учреждений.

В Первомайском районе г. Витебска 72 человека (от 18 до 23 
лет) из числа выпускников интернатного учреждения пребывали в 
статусе детей, оставшихся без попечения родителей. Из них: рабо
тают -  42 человека (58%); официально не работают -  4 человека 
(6%); обучаются в профессиональных образовательных организа
циях и образовательных организациях высшего образования -  11 
человек (15%); находятся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте 
до трёх лет -  5 человек (7%); получает социальную пенсию по ин
валидности (2 группа) -  1 человек (1 %); местонахождение неиз
вестно -  9 человек (13 %): составлены акты об отсутствии по месту 
регистрации и проживания, направлены запросы о местонахожде
нии в органы внутренних дел.

Важным нормативным документом, регулирующим межведом
ственное взаимодействие, является «Положение о постинтернатном 
сопровождении детей-сирот, детей, оставшихся без попечения ро
дителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей», утвержденное Постановлением Совета Ми
нистров Республики Беларусь от 31 мая 2013 года № 433 [1]. Поло
жение регулирует межведомственное взаимодействие субъектов 
постинтернатного сопровождения, устанавливает порядок обмена 
информаций о выпускниках, определяет ответственность за коор
динацию проводимой работы.

В Витебском государственном профессионально-техническом 
колледже сельскохозяйственного производства по состоянию на
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01.09.2018 года обучается 17 человек относящихся к категории де- 
тей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 
детей-сирот. Из них: дети-сироты -  1 обучающийся; дети, оставши
еся без попечения родителей -  5; лиц из числа детей-сирот, остав
шихся без попечения родителей -  11 обучающихся.

К постинтернатному сопровождению привлекается определен
ный круг заинтересованных ведомств и организаций, а также част
ных лиц:

-  специалисты Территориальных центров социального обслужи
вания населения по месту фактического проживания выпускников;

-  организации образования, обеспечивающие дальнейшее обу
чение;

-  организации и предприятия, где выпускники трудятся;
-  микросоциум выпускников (соседи, родственники, друзья).
На уровне образовательной организации специалисты социально

педагогической и психологической служб и мастера производствен
ного обучения учебных групп отвечают за индивидуальное куриро
вание выпускников и координируют процесс адаптации обучающих
ся. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (заме
ститель директора по воспитательной работе) осуществляет контроль 
за выполнением индивидуальной программы адаптации обучающих
ся в ходе реализации межведомственного взаимодействия.

Алгоритм работы по постинтернатному сопровождению вы
пускников включает следующие этапы:

1. Диагностика уровня готовности будущего выпускника, нахо
дящегося на государственном обеспечении, к самостоятельной 
жизни; определение проблемных сфер, которые могут спровоциро
вать неуспешность социальной адаптации;

2. Обеспечение преемственности в деятельности различных 
структур по социальной адаптации выпускника (представление ин
формации в территориальные центры социального обслуживания 
населения по месту фактического проживания выпускника, в обра
зовательные организации по месту продолжения обучения, в орга
низации и предприятия по месту работы). Осуществление контак
тов с предприятием и организацией, где трудится выпускник. Об
мен необходимой информацией с субъектами постинтернатного 
сопровождения. Выстраивание сети социальной поддержки вы
пускника (по месту жительства, по месту трудоустройства, по месту 
учебы);
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3. Содействие формированию у выпускника опыта самостоя
тельной жизнедеятельности (при необходимости обращение к сети 
социальной поддержки выпускника, к специалистам субъектов 
постинтернатного сопровождения) [2, с. 13].

Ведущими формами организационной работы по постинтернат
ному сопровождению выпускников могут стать:

-  «телефон доверия» либо поддержание коммуникаций посред
ством информационных технологий;

-  индивидуальные консультации выпускников;
-  обмен информацией о выпускнике со специалистами, участ

вующими в постинтернатном сопровождении;
-  совместное консультирование со смежными специалистам ли

бо другими субъектами постинтернатного сопровождения;
-  оказание психологической помощи;
-  посещение на дому выпускника и оценка условий его жизни;
-  помощь в решении хозяйственно-бытовых проблем;
-  оценка результативности взаимодействия с выпускником.
Взаимодействие образовательной организации с Территориаль

ным центром социального обслуживания населения основано на 
решении вопросов, связанных с социальной адаптацией и успешной 
интеграцией детей, оставшихся без попечения родителей:

-  направление личных карточек детей, оставшихся без попече
ния родителей и прекративших образовательные отношения; пред
ставление дополнительной информации для организации работы;

-  совместное постинтернатное сопровождение выпускников.
После прекращения обучающимися, находившимися на государ

ственном обеспечении, образовательных отношений (окончание 
либо отчисление) в образовательной организации издается приказ о 
постинтернатном сопровождении выпускников (выпускника). В 
данном приказе за выпускниками закрепляются мастера производ
ственного обучения, определяются обязанности специалистов со
циально-педагогической и психологической служб, указываются 
сроки представления информации о результатах работы по соци
альной адаптации выпускников руководителю образовательной ор
ганизации. Согласно алгоритму работы в течение двух лет профес
сиональная образовательная организация осуществляет постинтер
натное сопровождение выпускников.

Таким образом, межведомственное взаимодействие выступает как 
условие благополучного постинтернатного сопровождения, при ко-
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тором необходимо тесное сотрудничество субъектов, организация и 
подбор эффективных форм и методов деятельности, последователь
ное осуществление процесса сопровождения, основанное на норма
тивной базе. Вся система постинтернатного сопровождения должна 
быть нацелена на достижение реальных положительных результатов 
адаптации обучающихся, где критерием успешности работы является 
количество успешно адаптированных выпускников.
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В статье рассматриваются особенности работы психолога с по
страдавшими от насилия детьми. Приводятся примеры реализации 
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