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Государство в последнее время все больше внимания уделяет молодёжи. Так, в 

соответствии со статьей 321 Конституции государство способствует духовному, нрав-

ственному, интеллектуальному и физическому развитию молодёжи, создает необходи-

мые условия для ее свободного и эффективного участия в общественной жизни, реали-

зации потенциала молодёжи в интересах всего общества. В Республике Беларусь по-

следние годы все больше развивается молодёжное парламентское движение, которое 

способствуют не только развитию молодёжных инициатив, а также помогает молодым 

гражданам реализовать свой потенциал в различных сферах. 

Целью данной статьи является определение наиболее эффективного способа фор-

мирования молодёжных парламентов. 

Материал и методы. Научно-теоретической основой являются нормативные пра-

вовые акты, регламенты молодёжных парламентов. Основными методами являются ме-

тод анализа и сравнения. 

Результаты и их обсуждение. Молодёжное парламентское движение в Республи-

ке Беларусь начало развиваться с 2007 года в г. Минске. На данный момент в Беларуси 

создано около 50 молодёжных структур, в том числе и на республиканском уровне.  

В Республике Беларусь молодёжные парламенты формируются различными способами.  

Так, на основании Положения о Молодёжном парламенте при Минском област-

ном Совете депутатов выборы являются свободными, прямыми и равными [1]. Выборы 

проходят открыто и гласно, возможно проведение предвыборной агитации кандидатом, 

однако, запрещены плакаты, публичные выступления, содержащие призывы к насиль-

ственному свержению конституционного строя, призывы к войне, запрещены материа-

лы с содержанием различных оскорблений.  

Вторым способом можно назвать формирование молодежного парламента на кон-

курсной основе. Так, на основании Положения о Молодежном Совете при Гомельском 

городском исполнительном комитете членами парламента могут быть граждане Рес-

публики Беларусь, ставшими победителями «Власть – дело молодых» [2].  

Третьим способом можно назвать выдвижение. Так, Молодёжный парламент на 

республиканском уровне при Совете Республики Национального собрания был создан 

только в 2020 году. Он был сформирован на основе делегирования. Молодежный пар-

ламент состоит из 70 человек, которые были выдвинуты на основании решений прези-

диумов местных Советов депутатов. Так, в 2020 год 22 члена Молодёжного парламента 

при Национальном Собрании были выдвинуты от молодёжных парламентов, создан-

ных на местном уровне.  

Считаем, что молодежный парламент является представительным институтом, и 

самым демократическим способом наделения представителей полномочиями является 

именно прямые выборы. В тоже время, прямые выборы – это очень длительный, много-

стадийный процесс, который требует больших финансовых затрат со стороны государ-

ства, поэтому предлагаем использовать такой способ формирования как делегирование 

или выдвижение.  

Заключение. Таким образом, для уточнения способа формирования молодежных 

парламентов необходимо в законодательном акте закрепить единый подход к их стату-

су, количественному составу, разработать макет Устава молодежного парламента. Счи-
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таем, что для укрепления качественного состава Молодежного парламента при Нацио-

нальном собрании, а также для более эффективного взаимодействия, необходимо 

предусмотреть наличие определённого количества представителей из местных моло-

дёжных парламентов. В целом местные молодежные парламенты и республиканский 

могут формироваться из представителей молодежи, выдвинутых от учебных заведений, 

трудовых коллективов, общественных организаций и политических партий пропорцио-

нально численности молодежи административно-территориальной единицы. 
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На международном уровне уделяется достаточно внимания проблемам гендерной 

равенства. Однако, сохраняют актуальность вопросы предотвращения дискриминаци-

онной практики в отдельных сферах общественной жизни, обеспечения равных прав 

мужчин и женщин. Многие международные организации подчеркивают важность ген-

дерного равенства для решения ряда демографических, социально-экономических и 

других проблем.  

Цель исследования – анализ гендерного законодательства стран постсоветского 

пространства. 

Материал и методы. Основной базой исследования является конституционное 

законодательство Беларуси, России, Казахстана, Молдовы и других стран. В работе бы-

ли использованы формально-юридический и структурно-аналитический методы. 

Результаты и их обсуждение. Одним из условий гендерного равенства в обще-

стве является обеспечение не только формально-юридического равноправия женщин и 

мужчин, предоставление им одинаковых прав и свобод, но и социального равенства по-

средством равных условий для реализации прав и потенций человека. Как отмечают 

исследователи Е. Абраменко, А. Боголейко, «гендерное равенство – это социальное ра-

венство полов с учетом специфики взаимоотношений и статуса социальных полов  

в обществе» [1]. 

В постсоциалистических странах принцип правового равенства мужчин и женщин 

закрепляется на высшем юридическом уровне – в конституциях. Так, согласно  

ст. 22 Конституции Республики Беларусь, «все равны перед законом и имеют право без 

всякой дискриминации на равную защиту прав и законных интересов», а в ст. 32 отме-

чается: «женщинам обеспечивается предоставление равных с мужчинами возможно-

стей в получении образования и профессиональной подготовке, в труде и продвижении 

по службе (работе), в общественно-политической, культурной и других сферах дея-

тельности, а также создание условий для охраны их труда и здоровья» [2]. 

Подобное конституционное положение содержится в ст. 24 Конституции Украи-

ны: «Не может быть привилегий или ограничений по признакам… пола... Равенство 

прав женщины и мужчины обеспечивается: предоставлением женщинам равных с муж-

чинами возможностей в общественно-политической и культурной деятельности,  


