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РЕП ЛИЦИРОВ АННЕ

Объект исследования -  единое корпоративное хранилище данных 

(ЕКХД).

Предмет исследования- подходы к построению хранилища, критерии 

эффективности функционирования хранилища и его оптимизация.

Цель работы -  проектирование концепции и архитектуры единого 

корпоративного хранилища данных (ЕКХД) и научное обоснование их 

эффективности для оптимизации подходов к построению хранилища.

Методы исследования: описательно-аналитический, проективный, метод 

объектно-ориентированного анализа, методы нормализации реляционных 
данных.

В процессе работы проводился анализ подходов к построению единого 

корпоративного хранилища данных, изучались критерии эффективности 

функционирования такого хранилища. На основании проведённого анализа 

проектировалась концепция и архитектура единого корпоративного хранилища, 

и оптимизация эффективности его работы.

Результатом работы стала разработанное хранилище, позволяющее 

развернуть в нём пилотный объём сущностей, соответствующих предметной 

области заказчика.

Практическая значимость работы обусловлена производственной 

необходимостью заказчика. Разработанная концепция хранилища позволит 

структурировать информацию, обрабатываемую в информационной системе 

заказчика, и унифицировать алгоритмы её обработки.
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ВВЕДЕНИЕ

В рамках заключённого с компанией с ограниченной ответственностью 

«АндерсанЛаб» договора на выполнение научно-исследовательских, опытно

конструкторских и технологических работ, была проанализирована имеющаяся 

у заказчика корпоративная система отчётности и выявлен ряд её недостатков.

Во-первых, это разрозненность хранящихся в системе данных. 

Информация не хранится в одном хранилище, а рассредоточена в разных базах 

данных и частях имеющейся системы. С одной стороны такой подход позволяет 

независимо хранить данные, касающиеся различных несвязанных между собой 

бизнес-процессов, что повышает отказоустойчивость и надёжность хранения 

информации. Но с другой стороны затруднён централизованный анализ этих 
данных [1].

Во-вторых, хранящиеся данные недостаточно структурированы. Многие 

документы хранятся не в виде записей в базе данных, а в виде отдельных 

электронных таблиц Мюгозой Ехсе1, текстовых документов Мюгозой \Уогс1 и 

др. Такая ситуация приводит к снижению производительности при анализе 

имеющихся данных [2].

Таким образом, для улучшения имеющейся системы необходимо 

разработать некую платформу по интеграции и консолидации имеющихся 

данных, обеспечив унифицированный интерфейс доступа к этим данным для их 

последующего анализа.

Целью настоящего исследования является проектирование концепции и 

архитектуры единого корпоративного хранилища данных (ЕКХД) и научное 

обоснование их эффективности для оптимизации подходов к построению 

хранилища.

Для достижения поставленной цели необходимо решить ряд задач:

1. Проанализировать текущие и перспективные потребности заказчика с 

учётом современных тенденций в области анализа данных и ведущих мировых 
практик в этой сфере.



2. Сформировать концепцию и архитектуру ЕКХД на основании 

выявленных потребностей.

3. Спроектировать и разработать модель данных ЕКХД на основе 

выработанной концепции и архитектуры. Оценить адекватность этой модели 
потребностям заказчика.

4. Детализировать построенную модель данных и развернуть в 

разработанном хранилище пилотный объём сущностей и показателей бизнес- 

процессов, демонстрирующий возможности разработанной ЕКХД по хранению 
и анализу данных.
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