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На сённяшні дзень, найноўшыя тэхналогіі і новыя падыходы ў 
вывучэнні старажытнай архітэктуры дазваляюць больш дэтальна раз-
глядаць працэс будаўніцтва помніка. Падрабязная праца з 
матэрыяламі археалагічных раскопак спрыяе больш дакладнай фікса-
цыі момантаў, звязаных з узвядзеннем будынка, яго мастацкімі 
асаблівасцямі. Гэта дае магчымасць разглядаць помнік не толькі ў 
кантэксце развіцця архітэктурных традыцый (макра ці мікра) рэгіёна, 
але і як асобны шэдэўр архітэктуры. Усе азначаныя акалічнасці і спе-
цыфіку ў вывучэнні артэфактаў варта прымяняць не толькі пад час 
працы на храмах старжынай Русі, але і на іншых помніках архітэктуры 
больш позняга перыяду. 
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На студенческую молодежь оказывает воздействие широкий 

спектр факторов, динамических социокультурных процессов, тенден-
ций, художественных течений и др. Их многообразие формирует уни-
кальную культурную среду, которая играет важную роль в жизни и 
развитии студенческой молодежи. Сохранение, и распространение 
ценностно содержательных текстов культуры поддерживается и ре-
гулируется в рамках института трансляции социокультурного опыта 
в рамках социально-культурной инфраструктуры. В научных исследо-
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ваниях повышается интерес к осмыслению роли и значения социаль-
но-культурной среды, которая призвана гармонизовать процессы со-
циализации, аккультурации, социокультурной адаптации и самореа-
лизации молодежи в рамках учреждения высшего образования. Поня-
тие «социокультурная среда» широко используется в академической 
литературе [3], однако еще не рассматривалась с культурологической 
точки зрения в отношении студенческой молодежи. Имеющийся со-
циокультурный опыт учреждений высшего образования носит, по 
большей части, фрагментарный характер. Нам представляется, что 
такое положение обусловлено недостаточной разработанностью про-
блематики и механизмов функционирования социокультурной среды 
учреждений высшего образования, что влечет недооценку ее роли и 
места в социокультурном становлении студенческой молодежи, а 
также реализации ее культуротворческого потенциала.  

Инновационные изменения в социально-культурной, экономиче-
ской, научно-технической сфере обусловили необходимость в специа-
листах, которые способны решать творческие задачи, готовы к само-
развитию, самообразованию и самоактуализации. Чтобы решить эти 
задачи, необходимо обеспечить творческие условия развития социо-
культурной активности студенческой молодежи в самом учреждении 
высшего образования. В этом аспекте актуальной становится пробле-
ма развития социокультурной активности студенческой молодежи в 
социально-культурной среде учреждения высшего образования. 

Необходимым условием эффективной деятельности системы 
учреждений высшего образования является его деятельность как осо-
бого социально-культурного института, который содействует разви-
тию профессиональных, а также и общекультурных компетенций сту-
денческой молодежи. Осуществление данной идеи возможно при 
условии создания в учреждении высшего образования соответствую-
щей культурно-обогащенной среды.  

Термин «социально-культурная инфраструктура» состоит из двух 
составляющих. Понятие «инфраструктура» относится к внутренней 
структуре объекта. Инфраструктуру подразделяют на 2 группы: соци-
ально-бытовую и социокультурную. Социально-бытовая инфраструк-
тура ориентирована на создание условий для удовлетворения базо-
вых потребностей человека. Социокультурная – содействует воспро-
изводству духовных, интеллектуальных характеристик человека че-
рез культурно-образовательную среду.  

Социально-культурная инфраструктура – система условий созда-
ния, сохранения, трансляции и воспроизводства культурных ценностей; 
система информационно-организационного обеспечения культурной 
жизни и творчества, куда входят музеи, библиотеки, архивы, культур-
ные центры, выставочные залы, мастерские и др. [1]. Задача социокуль-
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турной инфраструктуры – удовлетворение культурных потребностей 
человека в процессе жизнедеятельности. В проекции на студенческую 
молодежь понятие «социально-культурная инфраструктура» раскрыва-
ется как система материальных объектов и видов творческой деятель-
ности, которые создают условия для реализации культурных потребно-
стей обучающихся в учреждениях высшего образования.  

Сущность феномена социокультурной инфраструктуры раскры-
вается в русле системно-функционального и деятельностного подхода 
к культуре, который предложил М.С. Каган [2]. Социокультурные ин-
ституты – устойчивые (и одновременно исторически изменчивые) 
образования, нормы, которые возникли в результате жизнедеятель-
ности человека. В качестве компонентов морфологической структуры 
человеческой деятельности М.С. Каган выделил следующие: преобра-
зование, общение, познание и ценностное сознание [2]. Исходя из этой 
модели, мы можем выделить основные направления деятельности со-
циокультурных институтов: 1) Культуропорождающие. Побуждают на 
процесс производства культурных ценностей; 2) Культуросохраняю-
щие. Организация процесса сохранения и накопления культурных 
ценностей, социокультурных норм; 3) Культуротранслирующие. 
Управляют процессами познания и просвещения, передачи культур-
ного опыта; 4) Культуроорганизующие. Управляют процессами рас-
пространения и потребления культурных ценностей.  

Социокультурную инфраструктуру нельзя рассматривать в отры-
ве от установок, потребностей, ценностных ориентаций человека, а 
также отдельных социально-культурных категорий. Поэтому в социо-
культурной инфраструктуре особую роль имеют ценностные смыслы. 

Социокультурная среда включает четыре обязательных элемен-
та: 1) субъекты социокультурного процесса; 2) профессионально-
культурные объединения; 3) непосредственно социокультурный про-
цесс; 4) условия актуализации социокультурного процесса.  

Социокультурная среда имеет определенные границы, которые 
обусловлены во времени и в пространстве, что является ее универ-
сальными качествами. Одновременно с этим, структура социокуль-
турной среды не имеет жесткой регламентации и зависит от истори-
чески обусловленной специфики функционирования каждого отдель-
ного учреждения высшего образования, истории становления отрасли 
образования, традиций учреждения высшего образования, а также, от 
региональных или национально-культурных особенностей. 

В нашем случае субъектом социокультурного процесса является 
студенческая молодежь, культуротворческая деятельность которой 
разворачивается в социально-культурном пространстве учреждения 
высшего образования. Социокультурная среда учреждения высшего 
образования – это пространство, которое направлено на удовлетворе-
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ние потребностей и интересов студенческой молодежи в соответ-
ствии с общечеловеческими и государственными ценностями. Сущ-
ность социокультурного пространства - целенаправленная и эффек-
тивная организация взаимодействия, трансляции и воспроизводства 
социально-культурного опыта, а также создание условий личностного 
становления студенческой молодежи, в результате которого происхо-
дит включение студента в различные ее сферы. Структура социально-
культурной среды определена особенностями учреждения высшего 
образования, выбором ценностей, способов культурной самореализа-
ции, раскрытия потенциала студенческой молодежи. В решении во-
просов воспитания студенческой молодежи на уровне учреждения 
высшего образования действуют:  

- структурные подразделения (управления/отделы воспитательной 
работы со студенческой молодежью, управления по делам культуры, 
центры культуры, психологические центры, спортивные клубы и др.);  

- общественные организации студенческой молодежи (студенче-
ский совет университета, студенческий совет общежитий, профком сту-
дентов, волонтерские объединения, отряды добровольной дружины). 

Таким образом, социокультурная среда учреждения высшего обра-
зования – это системное образование, которое включает ряд структур-
но-функциональных компонентов. Это открытая, саморазвивающаяся, 
динамичная система, в структурных элементах которой происходит 
внутреннее развитие, идет процесс накопления социокультурного опы-
та, а также формирование информационной культуры и культурной 
компетентности. Это сложная структура общественных, материальных 
и духовных условий, в которых осуществляется социализация, самореа-
лизация и социокультурное развитие студенческой молодежи.  

Мы рассматриваем социокультурную среду учреждения высшего 
образования как пространство саморазвития и самореализации сту-
денческой молодежи, в которой молодежь может сделать свой выбор 
и построить свой путь социокультурного развития, а также, реализо-
ваться и совершенствоваться в культуротворческой деятельности. В 
таком концептуальном ракурсе рассмотрения социокультурная среда 
удовлетворяет ключевые социокультурные потребности студенче-
ской молодежи – реализации культуротоврческого потенциала, само-
организации, самообразования, саморазвития. Социокультурная среда 
учреждения высшего образования должна соответствовать следую-
щим требованиям: содействовать самореализации студенческой мо-
лодежи; способствовать удовлетворению их потребностей и интере-
сов; содействовать адаптации к социокультурным изменениям; быть 
инструментом формирования ценностей и моделей поведения сту-
денческой молодежи; определять перспективы развития учреждения 
высшего образования [4]. 
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В учреждениях высшего образования Республики Беларусь созда-
ны условия для социокультурного развития студенческой молодежи, 
развивается культурно-обогащенная социокультурная среда. Состав-
ляющими социально-культурной инфраструктуры стали: студенче-
ские клубы, спортивные клубы, студенческие театры, литературные 
студии, коллективы художественной самодеятельности. Например, 
при студенческих клубах учреждений высшего образования действу-
ют кружки художественной самодеятельности по различным направ-
лениям. Давняя традиция в учреждениях высшего образования про-
водить философские, музыкальные, поэтические вечера, художе-
ственные выставки. В некоторых учреждениях высшего образования 
издаются студенческие газеты, а также работает студенческое радио. 

Таким образом, информационное развитие общества приводит к 
появлению новой социально-культурной среды, включая и социаль-
но-культурную среду высшего учебного заведения. Эта среда, в свою 
очередь, предъявляет соответствующие требования к социокультур-
ной активности студенческой молодежи, ставя перед ними новые со-
циокультурные задачи по формированию ценностного сознания. Сре-
да высших учебных заведений меняется, следовательно, трансформи-
руется и вся структура учебного заведения. 

Социально-культурная активность студенческой молодежи помо-
гает войти им в новое общество, исследовать его ценности, нормы и 
успешно действовать в данной среде. Социокультурная среда имеет 
двунаправленный характер: во-первых, содействует студенческой мо-
лодежи освоить инсторико-культурное наследие и укрепить нацио-
нально-культурную идентичность, а во-вторых, позволяет раскрыть 
культуротворческий потенциал в актуальных формах.  

Социокультурная среда учреждения высшего образования взаимо-
связана с процессами развития культуры, как на национальном, так и 
наднациональном уровнях. Соответственно система ценностей и норм 
социокультурной среды учреждения высшего образования интегрирует 
ценности и нормы современного общества, что оказывает влияние и на 
формирование системы ценностей студенческой молодежи. 
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