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Физкультурно-образовательная среда и культура самостоятельной работы обуча-
ющегося в управлении качеством развития и продуктивности определяются важными 
составляющими в деятельности учителя физической культуры и руководителя образо-
вательной организации.  

В системе постановки, уточнения и решении задач научного поиска будем выделять 
следующие модели, фасилитирующие понимание важности теоретизации основ физ-
культурно-образовательной среды и культуры самостоятельной работы обучающегося в 
управлении качеством развития и продуктивности: 

- культура самостоятельной работы личности в конструкторах теоретизации и ре-
флексии [1] определяется продуктом мыслетворчества и смыслогенерации объективно 
высоких по качеству и успешности использования ресурсов создания нового знания в пе-
дагогике как науке; 

- теоретизация формирования культуры самостоятельной работы личности в си-
стеме непрерывного образования [2] раскрывает перспективность научного осмысления 
и управления возможностями создания нового знания и новых средств развития лично-
сти в системе непрерывного образования; 

- теории и технологии формирования культуры самостоятельной работы личности 
в системе непрерывного образования [3] раскрывают уровневые основы продуктивного 
решения задач управления качеством формирования культуры самостоятельной работы 
личности в системе непрерывного образования; 

- педагогические условия оптимизации моделирования основ педагогической под-
держки личности в системе непрерывного образования [4] выделяются в качестве при-
мера теоретизации возможности моделирования педагогических условий; 

- спортивно-образовательная среда в модели развития личности [5] может быть 
выделена в качестве примера теоретизации основ разработки социально ориентирован-
ной и физкультурно-образовательной среды. 

Цель работы – выделение и уточнение основ теоретизации и функционирования 
физкультурно-образовательной среды в контексте формирования культуры самостоя-
тельной работы обучающегося и управления качеством развития и продуктивности.  

Материал и методы. Физкультурно-образовательная среда и культура самостоя-
тельной работы обучающегося в управлении качеством развития и продуктивности бу-
дут уточнены в контексте системно-деятельностного подхода, регламентирующего 
успешность реализации условий развития личности через возрастосообразную, системно 
регламентируемую в образовательной среде деятельность. 

Результаты и их обсуждение. Физкультурно-образовательная среда и культура 
самостоятельной работы обучающегося в управлении качеством развития и продуктив-
ности определяют наиболее целесообразные и результативные условия развития лично-
сти обучающегося.  

Физкультурно-образовательная среда – система педагогически обусловленных от-
ношений и продуктов развития личности и общества, регламентирующая качественное 
построение и уточнение условий и возможностей развития личности обучающегося че-
рез образовательные отношения, в которых центральным ресурсом самоорганизации яв-
ляется физическая культура как норма жизни и часть общей культуры личности.  
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Культура самостоятельной работы обучающегося – система мер и способов уточне-
ния качества развития личности в возрастообразной деятельности и общении, которая в 
поставленной задаче будет регламентирована 4 уровнями ее формирования: репродук-
тивный, репродуктивно-вариативный, поисковый, творческий уровни. 

Определим педагогические условия управления качеством развития и продуктив-
ности личности в физкультурно-образовательной среде в контексте формирования куль-
туры самостоятельной работы обучающегося. 

Педагогические условия управления качеством развития и продуктивности лично-
сти в физкультурно-образовательной среде в контексте формирования культуры само-
стоятельной работы обучающегося – совокупность моделей, определяющих в системе 
возможность эффективного управления и регламентации качества развития продуктив-
ности личности в физкультурно-образовательной среде в контексте формирования куль-
туры самостоятельной работы обучающегося. 

Педагогические условия управления качеством развития и продуктивности лично-
сти в физкультурно-образовательной среде в контексте формирования культуры само-
стоятельной работы обучающегося: 

- наукосообразность и возрастосообразность теоретизируемой задачи развития 
личности; 

- синергетическое уточнение условий и основ развития личности в физкультурно-
образовательной среде в контексте формирования культуры самостоятельной работы 
обучающегося; 

- создание и уточнение программно-педагогического обеспечения развития лично-
сти в физкультурно-образовательной среде в контексте формирования культуры само-
стоятельной работы обучающегося; 

- включенность личности в гуманистическое уточнение качества развития лично-
сти и общества за счет анализа возможностей продуктивности и гибкости формирования 
креативной и конкурентоспособной позиции личности и функциональности общества в 
контексте идей ноосферного мышления. 

Заключение. Физкультурно-образовательная среда и культура самостоятельной 
работы обучающегося в управлении качеством развития и продуктивности определяют 
различные направления теоретизации успешно создаваемых способов и технологий про-
дуктивного развития личности. 
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