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ной задачей принимающего государства также будет являться помощь в преодолении 
языкового барьера для афганцев, без чего невозможна реализация их права на образова-
ние, без знания языка дети также часто становятся «изгоями» в школах и подвергаются 
буллингу со стороны своих сверстников, что приводит к их деструктивному поведению 
[11]. На грани гуманитарной катастрофы оказались и дети, оставшиеся в Афганистане, в 
разрешении которой большую роль призваны сыграть международные гуманитарные 
организации. 02.09.2021 было объявлено о возобновлении авиасообщений с Афганиста-
ном Службой гуманитарных воздушных перевозок ООН, действующих под эгидой Все-
мирной продовольственной программы, что, несомненно, является положительным мо-
ментов для самой уязвимой категории населения.  
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Анализ и улучшение социально-экономических условий развития региона является 
основой для роста основных его показателе, в том числе качественных и количественных 
показателей человеческого потенциала. Данная категория будет под собой подразуме-
вать те запасы человеческих ресурсов, которые могут быть направлены на приращение 
уже сформированного человеческого капитала, являющегося одним из основных факто-
ров ускорения темпов роста экономических систем. Поэтому изучение условий формиро-
вания и оценки человеческого потенциала региона является весьма актуальным.  

Таким образом, целью данной статьи является формирование теоретического бази-
са алгоритма определения индексов развития человеческого потенциала в контексте 
определения социально-экономических условий развития человеческого потенциала ре-
гионов Республики Беларусь. 
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Материал и методы. В ходе исследования проведен анализ трудов отечественных 
и зарубежных учёных в области формирования и накопления человеческих потенциала и 
капитала, а также регионального развития. В ходе подготовки материалов использованы 
общенаучные методы: анализ и синтез, дедукция и индукция, системный подход и др. 

Результаты и их обсуждение. Многие ученые под человеческим потенциалом по-
нимают человеческий капитал в совокупности с формирующими его социально-
экономическими условиями. Именно человеческий капитал, входя в структуру Нацио-
нального богатства на ровне с физическим и природным, имеет наибольшее влияние на 
темпы экономического роста государств и регионов. Современная экономическая наука 
не дает единого представления о категории «человеческий капитал», однако можно вы-
делить доминирующие черты [1, c. 160]: 

– человеческий капитал не отделим от его носителя и формируется на основе его 
предпочтений, жизненных ценностей и условий жизни; 

– навыки, способности, знания хранятся, формируются и воспроизводятся на про-
тяжении всего жизненного цикла их носителя; 

– задействованность и степень отдачи человеческого капитала зависит от желания 
самого носителя и его жизненных принципов. 

Однако с нашей точки зрения отождествлять два этих понятия неправомерно. Изна-
чально мы не можем говорить о человеке, как о капитале, мы можем лишь учитывать его по-
тенциал. В связи с этим человеческий потенциал также можно интерпретировать как сово-
купность инвестиций (образовательных, социальных и иных) в человека [2, c. 478].  

Сегодня существует необходимость четкого определения понятия человеческого 
потенциала региона, где человек будет выступать ядром механизма управления. 

В целях определения основных элементов и условий формирования человеческого 
потенциала необходимо разобрать его структуру на уровне одного носителя. В данном 
случае человеческий потенциал индивида будет являться комплексной категорией, 
представленной определенной системой показателей, влияющих на ее основные элемен-
ты [3, c. 177]. 

На сегодняшний день Всемирным банком разработана методика оценки человече-
ского развития (человеческого потенциала) стран. Однако она имеет ряд недостаток ин-
декса регионального человеческого потенциала, особенно в условиях ограниченности 
статистических данных, так как:  

• не учитывает особенности конкретного региона; 
• не отражает полноту и достоверность показателей с учетом миграции; 
• индексы образования не отображают качественных характеристик образователь-

ных систем регионов; 
• основан на прямой взаимосвязи ВНД с качеством жизни и образования, т.е. ВНД 

является единственным показателем развития, что на самом деле не является верным. 
• не учитывается уровень инновационного и научно-технического развития. 
Таким образом, существующая методика ИЧР не отражает реальную экономиче-

скую, социальную, политическую и экологическую ситуацию отдельного региона. 
Следовательно, необходима разработка методического обеспечения расчета чело-

веческого потенциала на региональном уровне с целью определения алгоритмов его 
управления, в том числе финансового. 

Заключение. Подходя к вопросу определения факторов, оказывающих наибольшее 
влияние на уровень накопления и развития человеческого потенциала, необходимо вы-
делить те, от которых напрямую зависят его структурные элементы.  

Основным «инвестором» данного этапа является государство, которое направляет 
значительные финансовые ресурсы на формирование образовательной системы, созда-
вая основной фактор производства для работодателя. На основании проведенного анали-
за сущности и феноменологической природы человеческого потенциала нами определе-
ны его внутренние элементы: интеллектуальные способности; физические возможности; 
эмоциональное и психическое состояние; навыки и умения; образование; духовные цен-
ности; здоровье. 
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Африка славится богатейшим языковым и социокультурным многообразием, что обу-
словлено её полиэтничностью. Отличительным для Африканского континента считается то, 
что, с одной стороны, здесь функционируют языки, которыми пользуются одновременно 
несколько этносов, а с другой, – имеются этносы, которые пользуются не одним, а несколь-
кими языками. Кроме того, важной особенностью языковой ситуации континента является 
наличие у ряда языков большого числа диалектов. Данная языковая ситуация отражена на 
конституционном уровне большинства государств региона, характерной чертой которых 
является правовое закрепление билингвизма и даже мультилингвизма. Часто граждане аф-
риканских стран вынуждены в качестве второго осваивать языки, в большой степени отли-
чающиеся от их родных языков. Цель данной статьи – сравнительно-правовой анализ кон-
ституционно-правового регулирования билингвизма в странах Африки. 

Материал и методы. Основными материалами работы были конституционное за-
конодательство Нигерии, Сенегал, ЮАР и др. При анализе нормативного материала ис-
пользовались формально-юридический метод и конкретного правового анализа.  

Результаты и их обсуждение. Африка стала объектом основательного социолингви-
стического изучения, обозначившего отчасти причины и особенности её поликультурности, 
абсолютно недавно. Это обусловлено рядом военно-исторических, геополитических и соци-
ально-культурных факторов. Ведущей предпосылкой считается колониальное прошлое кон-
тинента, когда границы государств создавались не всегда естественным образом и не совпа-
дали с территориальным расселением отдельных племенных групп. Время распространения 
европейских языков на африканском континенте также связано с колонизацией европейцев 
в период перехода европейских стран от феодальных отношений к капиталистическим, рас-
ширения внешней торговли, повышения спроса на дешевую рабочую силу, их территори-
альной экспансии. Официальным языком делопроизводства, образования является француз-
ский в таких странах, как Сенегал, Руанда, Мали и др. (ст. 1 Конституции Республики Сенегал, 
ст. 4 Конституции Руанды, ст. 1 Конституции Мали). Однако, в ряде этих стран на конститу-
ционном уровне имеются отсылочные нормы к специальному закону о статусе региональ-
ных языков (например, согласно ст. 1 национальными языками в Республике Сенегал явля-
ются диола, малинке, пулар, серере, сонинке и волоф) [1]. 

Одним из самых многоязычных государств англоязычного мира Африки является 
Нигерия, где языковое и культурное разнообразие предоставлено сотнями коренных 
языков, из которых языки самых крупных этнических групп хауса, йоруба и игбо имеют 
правовой статус региональных языков и широко используются в образовании. Офици-
альным же языком Нигерии является английский. Хотя в ныне действующей Конститу-
ции 1999 г. нет специальной статьи об официальных языках, тем не менее официальный 
статус английского языка вытекает не только из того факта, что текст Конституции со-


