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В статье освещаются вопросы, связанные с актуальными проблемами теории и практики методического 
обеспечения социально-культурной деятельности, раскрываются организационные и практические условия ее ре-
ализации в учреждениях социокультурной сферы Республики Беларусь. Представлены определение и структура 
понятий «методика социокультурной деятельности», «методическая служба», «методическое обеспечение», а 
также показаны социальные роли и компетенции методиста, являющегося субъектом методического обеспече-
ния социокультурной деятельности. Важное место в статье занимает освещение основных задач, выполняемых 
методистами и методическими службами, а также отмечается необходимость выхода методических служб на 
новый уровень деятельности в соответствии с актуальными требованиями социокультурной политики, а так-
же с учетом специфических особенностей реализации ведущих направлений социокультурной деятельности.
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Одним из условий эффективной деятель-
ности учреждений социокультурной сферы 
является качество ее методического обеспе-
чения. Специалистами давно признано, пра-
вильно выстроенная методика с учетом всех 
ее компонентов – залог успешной реализации 
различных видов и направлений социокуль-
турной деятельности. Именно от успешной ре-
ализации методического обеспечения зависит 

решение первостепенных задач организа-
ции досуга различных категорий населения. 
Поскольку изменения и инновации, проис-
ходящие в социокультурной среде Беларуси, 
стремительно набирают силу, обязательным 
является вовлечение в эти процессы методи-
стов, способных самим разобраться и далее 
помочь специалистам социокультурной де-
ятельности адаптироваться к меняющемуся 
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миру и с полной готовностью принять актуаль-
ные вызовы времени. 

Между тем следует отметить, что сегодня 
в Беларуси практически отсутствует специ-
альная литература, которая бы удовлетвори-
ла спрос специалистов по данной проблеме. 
До сих пор в качестве основного рекомен-
дательного источника называется учебное 
пособие для студентов институтов культуры 
«Методическое руководство культурно-про-
светительной работой» российских ученых 
Г.М. Бирженюка, Л.В. Бузене, Н.А. Горбуновой 
(1989) [1]. 

Некоторый информационный пробел в 
этом вопросе восполнили более поздние ис-
следования А.Д. Жаркова, Н.П. Гончаровой, 
О.В.Первушеной, С.В. Сабуцкой [2–5].

Попытки рассмотреть феномен методи-
ческого обеспечения социокультурной дея-
тельности на различных этапах его развития 
были предприняты белорусскими учеными  
Я.Д. Григорович, Е.А. Макаровой, О.В. Рога-
чевой, И.Л. Сморгович [6–9]. В работах авто-
ров нашли отражение вопросы, касающиеся 
серьезных изменений в развитии теоретиче-
ских взглядов на сущность данного феноме-
на, что обусловлено серьезной трансформа-
цией самого понятия «социально-культурная 
деятельность». Как справедливо отмечает  
С.В. Сабуцкая, в связи с новыми социально-
экономическими явлениями идеи традицион-
ной науки и идеи инновационной, социально-
ориентированной деятельности учреждений 
культуры не могли не сказаться и на развитии 
научных представлений о ее методическом 
обеспечении. Важным являются осмысление, 
генерация и анализ предыдущего опыта, опре-
деление особенностей данного явления как 
самостоятельно действующей системы, вы-
званных потребностями и уровнем развития 
общественной практики. Трудно не согласить-
ся с утверждением автора, что в настоящее 
время методическое обеспечение как фактор 
повышения эффективности социально-куль-
турной деятельности, в практической жизни 
не всегда используется оптимально, методи-
ческая деятельность в учреждениях культуры 
часто подменяется сугубо административной, 
в обязанности методистов вменяется инспек-
торская работа, что приводит к дублированию 
управленческих служб и снижает эффектив-
ность методического обеспечения [5]. 

Цель статьи – теоретическое обоснование 
и уточнение сущности понятия «методиче-
ское обеспечение социокультурной деятель-
ности», а также определение наиболее зна-
чимых практических задач, стоящих перед 
методическими службами в соответствии  

с изменениями, происходящими в социокуль-
турной сфере.

Роль методических служб в развитии со-
циокультурной деятельности. Современная 
теория и практика социокультурной деятель-
ности требует научно обоснованных реко-
мендаций, отвечающих духу времени и спо-
собствующих повышению эффективности 
деятельности клубных учреждений на осно-
ве совершенствования методического обе-
спечения их работы. Методическое обеспе-
чение социально-культурной деятельности  
(с точки зрения содержания) представляет со-
бой разнообразные методические средства, 
способствующие более эффективной реали-
зации различных направлений деятельности 
учреждения культуры. Как вид деятельности 
методическое обеспечение – это процесс, на-
правленный на создание разнообразных ви-
дов методической продукции, оказание мето-
дической помощи различным категориям спе-
циалистов социокультурной сферы. Основная 
цель методического обеспечения СКД – до-
стижение максимально высокого уровня раз-
вития практической методики как условия 
эффективной организации социокультурной 
деятельности.

Несомненно, ключевым понятием методи-
ческого обеспечения является понятие «ме-
тодика». Именно методика социокультурной 
деятельности составляет предмет методиче-
ского обеспечения СКД. Методика представ-
ляет собой логическую цепочку определен-
ных действий, включающих в себя постановку 
цели и определения основных задач для ее 
достижения; изучение объекта деятельно-
сти; выбор форм, средств, методов работы,  
а также отбор необходимого содержательно-
го материала.

Для обеспечения процесса реализации 
методики социокультурной деятельности, 
отвечающей запросам и духу времени, в 
Республике Беларусь сформировалась и функ-
ционирует стройная система методического 
обеспечения деятельности учреждений куль-
туры и народного творчества, которая включа-
ет в себя 6 областных методических центров 
народного творчества (областной уровень); 
122 методические службы районного уровня 
(организационно-методические центры, ме-
тодические отделы (сектора) районных и го-
родских домов культуры).

Именно районным организационно-ме-
тодическим центрам, а также методическим 
службам районных и городских домов куль-
туры принадлежит значительная роль в ме-
тодическом обеспечении учреждений куль-
туры и народного творчества. Методическая 
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служба – это специализированное подраз-
деление или комплекс подразделений соци-
окультурного учреждения, осуществляющее 
сбор, анализ и обобщение информации для 
создания адекватной целям и задачам учреж-
дения системы методической работы по совер-
шенствованию его деятельности. При этом, как 
показывает практика, существуют различные 
варианты структуры методических служб, что 
обусловлено такими факторами, как концеп-
туальная программа развития и деятельности 
самого учреждения социокультурной сферы; 
основное проблемное поле, в рамках которого 
работает учреждение, и его региональные осо-
бенности; профессиональная компетентность 
и профессиональный уровень специалистов; 
уровень и стили управления; материально-тех-
ническая база учреждения и др.

Так, в функциональные обязанности специ-
алистов методических служб входит выполне-
ние следующих задач:

– диагностика интересов и потребностей 
различных категорий населения – потребите-
лей творческого продукта осоциокультурной 
деятельности;

– удовлетворение профессиональных по-
требностей специалистов (оказание методи-
ческой помощи); 

– анализ и прогнозирование путей разви-
тия учреждений социокультурной сферы;

– организация и проведение различных 
форм повышения компетентности (квалифи-
кации) специалистов;

– осуществление информационного сопро-
вождения деятельности учреждений социо-
культурной сферы;

– инициирование, реализация и поддерж-
ка социально значимых инициатив;

–  о с у щ е с т в л е н и е  и з д а т ел ь с к о й 
деятельности.

Для выполнения данной работы методист 
должен обладать необходимыми компетен-
циями (профессиональной, информацион-
ной, коммуникативной, правовой и др.), т.е. 
комплексом знаний, умений и навыков, по-
зволяющих успешно выполнять процесс ме-
тодического обеспечения социокультурной 
деятельности.

Особое (и наиболее значимое) место в 
системе научно-методического обеспечения 
занимают областные методические цен-
тры, которые, являясь отраслевыми служ-
бами информационно-методического обе-
спечения учреждений культуры, активно со-
действуют внедрению в практику передового 
опыта, современных методик организации 
культурной деятельности, досуга и народ-
ного творчества, способствуют повышению 

профессионального мастерства работников 
культуры.

Главными приоритетами методических 
центров за последние пять лет являются: из-
учение и анализ состояния деятельности уч-
реждений и организаций культуры регионов, 
разработка перспективных программ разви-
тия отрасли; определение современных со-
циокультурных процессов и роли учреждений 
культуры в координации культурной жизни 
регионов; поддержка и сохранение тради-
ционной культуры, развитие современного 
народного искусства; совершенствование на-
учно-методических и организационно-твор-
ческих подходов к обеспечению функциони-
рования учреждений культуры; внедрение 
региональных программ, реализация социо-
культурных проектов для различных социаль-
но-демографических групп и др.

В сфере модернизации работы по оказанию 
методической помощи учреждениям культуры 
перед методическими службами различного 
уровня подчинения в настоящее время стоят 
следующие наиболее важные задачи:

– формирование комплексной системы 
многостороннего межрегионального сотруд-
ничества областных методических центров, 
региональных учреждений культуры, органов 
местного самоуправления путем обобщения, 
популяризации и представления передового 
опыта, проведения совместных мероприятий 
по совершенствованию деятельности, связан-
ной с осуществлением и обеспечением рабо-
ты учреждений сферы культуры;

– создание инновационной платформы 
как основы для диалога и обмена опытом в 
области народного творчества, сохранения 
культурных традиций и культурно-образова-
тельной деятельности путем поддержки и ре-
ализации успешных региональных проектов;

– проведение аналитических исследова-
ний в области практики сохранения и разви-
тия народных традиций, самобытных промыс-
лов и ремесел;

– усовершенствование методического обе-
спечения по различным направлениям дея-
тельности учреждений культуры, в том числе 
путем создания информационных ресурсов, 
разработки методических пособий, органи-
зации и проведения мероприятий в области 
методического образования кадров культуры;

– повышение уровня информационной 
поддержки региональных методических цен-
тров и ее координации на основе формирова-
ния системы нетворкинга и создания единого 
информационного поля путем разработки и 
внедрения баз данных по народным промыс-
лам и любительскому творчеству;
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– повышение профессионального уровня 

кадров сферы культуры путем участия реги-
ональных методических центров в меропри-
ятиях, связанных с дополнительным образо-
ванием взрослых в сфере культуры, организо-
ванных для нужд региона на базе методиче-
ских центров [10, с. 200–201].

В нынешнее время в связи с естественным 
процессом сокращения аутентичных носите-
лей традиционной культуры возрастает роль 
методических служб в сборе, сохранении, из-
учении и использовании образцов традици-
онного народного творчества. Встает задача 
знания методики проведения экспедицион-
ной работы, правильной паспортизации за-
писей своего региона и их архивации. Отсюда 
вытекают еще и следующие функции методи-
ческих служб, которые, безусловно, следует 
выполнять вместе с учеными-фольклорис- 
тами – систематизация фольклорного мате-
риала, разработка будущего методического 
издания и его выпуск, которое можно одно-
временно считать репертуарным в помощь 
клубным формированиям.

Заключение. Таким образом, цель мето-
дического обеспечения социально-культур-
ной деятельности должна корректироваться 
в зависимости от изменения общественной, 
социально-экономической жизни общества, 
потребностей людей в новых формах орга-
низации социально-культурной деятельности 
и досуговых предпочтениях. В соответствии 
с этим нынешние реалии требуют от руково-
дителей и специалистов учреждений социо-
культурной сферы использования современ-
ных форм и методов творческой и управлен-
ческой деятельности. Поэтому методическим 
службам нужно выйти на новый уровень ра-
боты, где будут учтены, во-первых, актуаль-
ные требования социокультурной политики; 
во-вторых, специфические особенности реа-
лизации различных направлений любитель-
ского творчества и культурно-массовой ра-
боты; в-третьих, профессиональный уровень 

и профессиональные затруднения специали-
стов, осуществляющих данную деятельность. 
Качество и эффективность функционирования 
системы методического обеспечения во мно-
гом зависит от творчества самого субъекта 
методической деятельности – методиста, его 
активности, умения своевременно находить и 
выбирать в соответствии с ситуацией необхо-
димые формы, средства и методы как интел-
лектуального, так и эмоционального воздей-
ствия на аудиторию.
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