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Рост благосостояния и уровня жизни населения являются следствием 

социально-экономического развития экономики и важной составляющей 

национальной безопасности страны. Конституция Республики Беларусь, 

базовый документ, который гарантирует каждому гражданину равные воз-

можности для достойной жизни, является консолидирующим фактором 

устойчивого развития общества. Следует заметить, что Конституция не ис-

ключает взаимные обязательства гражданина в ответ на социально-

экономические гарантии государства. Каждый человек несет личную от-

ветственность за благополучие своей семьи и себя лично, участвуя непо-

средственно в создании материальных благ [1]. Создание материальных 

благ в свою очередь влечет за собой различные социально-экономические 

эффекты для развития регионов по месту проживания трудовых ресурсов и в 

конечном итоге, с учетом расширенного воспроизводства, в страны в целом. 

Целенаправленная деятельность белорусского государства регламен-

тируется посредством формулирования целей устойчивого развития, 

направленных на сохранение процветающей страны для будущих поколе-

ний и обеспечение достойных условий жизни для всех. Программа устойчи-

вого развития включает 17 целей и рассчитана на период до 2030 года [2]. Ре
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Следует отметить, что первостепенным индикатором экономическо-

го роста страны является показатель валового внутреннего продукта (ВВП) 

и его размер в среднем на душу населения. Валовый внутренний продукт, 

как важнейший показатель системы национальных счетов, используется 

для оценки экономического роста, в свою очередь состоит из региональ-

ных составляющих и характеризует конечный результат производственной 

деятельности субъектов хозяйствования (резидентов и нерезидентов) за 

календарный год в рыночных ценах на территории страны. Другими сло-

вами, высокий темп роста ВВП, позволяет достигнуть соответствующих 

результатов социально-экономического развития субъектов на микро и 

макроуровне, формирует бюджетные средства путем собираемости нало-

гов, что будет способствовать выполнению государством своих внешних и 

внутренних функций, таких как обеспечение народовластия, защита прав и 

свобод граждан, экологической, экономической, социальной и др. 

Статьей 41 Конституции гражданам Республики Беларусь реализует-

ся право на труд, в процессе которого создаются материальные и духовные 

блага, формируются социально-экономические эффекты. Следует под-

черкнуть, что национальная безопасность страны зависит от составляющих 

уровня регионального развития. Нами исследован размер и динамика вало-

вого регионального продукта Республики Беларусь за 2018–2019 гг., дан-

ные представлены в таблице 1. 

 

Таблица 1. – Динамика и структура валового регионального продук-

та Республики Беларусь за период 2018–2019 гг., млн. руб. 
 

Регионы 2018 г. 2019 г. Абс. прир. 

(+/-) 

Темп  

роста, % 

Структура, % 

2018 г. 2019 г. 

Брестская обл. 11 520 505  12 640 084 1119579,0 109,7 11,24 11,13 

Витебская обл. 9 073 545  9 940 221  866676,0 109,6 8,86 8,75 

Гомельская обл. 12 304 334  13 355 447 1051113,0 108,5 12,01 11,76 

Гродненская обл. 10 070 341  10 900 420 830079,0 108,2 9,83 9,59 

г. Минск 32 976 176  36 905 871 3929695,0 111,9 32,18 32,48 

Минская обл. 18 055 956  20 962 684 2906728,0 116,1 17,62 18,45 

Могилевская обл. 8 458 693  8 905 177 446484,0 105,3 8,26 7,84 

Итого: 102459550 113609904 ∑11150354,0 Тр.ср.109,9 100 100 

Источник: составлено автором на основе данных Белстата [3, с. 138]. 
 

Данные таблицы 1 демонстрируют положительную динамику роста 

ВВП как по республике в целом, так и по каждому региону в отдельности 

(сумма прироста по всем регионам за год составила 11 150 354 млн. руб.).  

В среднем по стране, ВВП увеличился в 2019 г. по отношению к 2018 г. на 

109,9%. В сопоставимых ценах ВВП увеличился на 1,4%, индекс-дефлятор 

цен – 108,6%. Самый высокий уровень прироста ВВП наблюдается в Мин-

ской области (16,1%), т.к. данный регион представлен высокой численно-

стью субъектов хозяйствования. По структуре за два исследуемые года  

в общем ВВП преобладает удельный вес ВВП г. Минска (32,18 и 32,48%). Ре
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Невысокий удельный вес в Могилевской и Витебской области. ВВП на 

душу населения в Беларуси достиг в 2019 г. 14303,1 руб., в 2018 г. состав-

лял 12959,3 руб. Следует отметить, что ВВП г. Минска и Минской области 

отличается от остальных регионов, что подтверждает факт концентрации 

производств. Судить о размере социально-экономических эффектов по 

размеру валового внутреннего продукта сложно, поэтому необходимо про-

анализировать данные о численности населения регионов (главного участни-

ка процесса производства), численности экономически активного населения.  

Процесс производства с точки зрения экономической теории возмо-

жен при участии следующих субъектов воспроизводственной структуры: 

предметов труда, средств труда, человеческого капитала, финансовых ре-

сурсов, информации. С учетом данных переписи населения в 2019 г. чис-

ленность снижается с 9 438,8 до 9 419,8 тыс. чел. (-0,2% или на -19 тыс. чел.). 

Численность занятых в экономике по стране сократилось меньшими темпами 

с 4 337,9 до 4 334,2 тыс. чел. (-0,1% или на - 3,7 тыс. чел.) [3, с. 23]. 

Учитывая ситуацию, неотъемлемым потенциалом государства и 

важным структурным элементом экономического роста является показа-

тель численности населения страны, нами исследована численность насе-

ления по регионам, результаты анализа покажем в таблице 2. 
 

Таблица 2. – Динамика и структура численности населения Беларуси 

по регионам за 2018–2019 гг. 
 

Регионы 2018 г. 2019 г. Абс. прир. 

(+/-) 

Темп  

 роста, % 

Структура, % 

2018 г. 2019 г. 

Брестская обл. 1384,5 1 348,1 -36,4 97,4 14,59 14,32 

Витебская обл. 1180,2 1 135,7 -44,5 96,2 12,43 12,06 

Гомельская обл. 1415,7 1 388,5 -27,2 98,1 14,91 14,75 

Гродненская обл. 1043,7 1 026,8 -16,9 98,4 11,00 10,91 

г. Минск 1982,4 2 018,3 35,9 101,8 20,89 21,44 

Минская обл. 1426,5 1 471,2 44,7 103,1 15,03 15,63 

Могилевская обл. 1058,8 1 024,8 -34,0 96,8 11,15 10,89 

Всего: 9491,80 9 413,5 -78,3 99,2 100,0 100,0 

Источник: составлено автором на основе данных Белстата [4, с. 6]. 
 

Как показывают данные таблицы 2, в Республике Беларусь наблюда-

ется тенденция снижения численности населения. В 2019 г. по отношению 

к 2018 г. численность населения снизилась на 0,8% или на 78,3 тыс. чел.  

в абсолютном выражении. В процессе исследования выявлено, что лишь 

только в г. Минске и Минской области численность населения возрастает. 

Наблюдается закономерность в том, что чем выше уровень ВВП, тем выше 

численность населения. С географическими и климатическими факторами 

связано снижение числа населения в Витебской и Могилевской области. 

Самый низкий удельный вес по структуре населения в 2019 г. занимает 

Могилевская и Гродненская область (обусловлено приграничьем Польши). 

Следует отметить, что население трудоспособного возраста по стране за Ре
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исследуемый период в 2019 г. составляет 5 420 271 чел., старше трудоспо-

собного 2 309 218 чел. Итак, по результатам анализа таблиц 1 и 2, в рас-

пределении населения и размера ВВП имеет место процесс агломерации. 

Агломерация не способствует равномерному развитию регионов, что 

противоречит программам развития и влечет за собой внутреннюю мигра-

цию населения, скопление в одной точке, это позволяет решить некоторые 

проблемы эффективности экономики, однако, в конечном счете, способ-

ствует оттоку молодежи из страны. С уверенностью можно утверждать, 

чем выше интенсивность производственной деятельности человека, тем 

большая необходимость восстановления работоспособности. Так, Основ-

ным законом ст.43 предусмотрено право на отдых, особую актуальность 

приобретает данная задача в период пандемии и ограничения поездок для 

оздоровления за рубеж. Как показало исследование, в Республике Беларусь 

на достаточном уровне развита сеть санаторно-курортных и других учре-

ждений для реализации права на отдых, пользующиеся спросом, как мест-

ного населения страны, так и зарубежья. В 2019 г. число туристических ор-

ганизаций, осуществляющих туристическую деятельность, достигло до 

1544 ед., численность организованных туристов и экскурсантов, направ-

ленных в туры в пределах Беларуси составило 1106852 чел., число коллек-

тивных средств размещения 1089 ед., в т.ч. санаторно-курортных органи-

заций 492 ед. Следует подчеркнуть, что рост интенсивности туристических 

перемещений в Беларуси за 2019 г. возрастает количество размещенных  

в коллективных средствах размещения – 2950431 чел. Востребованы туры 

выходного дня по продолжительности пребывания в средствах размещения 

от 1 до 3 дней 2083627 чел. Из чего делаем выводы, что у населения стра-

ны есть возможность воспользоваться туристическо-рекреационными 

услугами (наличие совокупных доходов, свободного времени, потребность 

путешествовать и гармонично развиваться). В свою очередь, организация 

внутреннего и въездного туризма в стране дает реальный положительный 

эффект, что выражается в пополнении бюджетных средств, создании до-

полнительных рабочих мест, росте доходов населения, привлечение валю-

ты из-за рубежа, активизация смежных отраслей деятельности для обслу-

живания туристов и как следствие региональное развитие. 

Позволю себе резюмировать факт глубокого анализа сравнительных кон-

ституционных процессов на постсоветском пространстве зарубежных 

стран и поддерживаю предложение докладчика Е.Ф. Ивашкевич, о рас-

смотрении вопроса снижения избирательного возраста, т.к. «молодежи 

все-таки дальше жить и работать в нашей стране». Продолжая данную 

мысль солидарна с мнением Г.А. Василевича, о расширении возможностей 

местных Советов депутатов, «власть настроена расширении на участие мо-

лодежи в управлении государством». «За активное участие молодых людей 

в разработке новых форм для реализации права цифровизации экономики, Ре
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создание диалоговых площадок, разработка и продвижение сайтов госу-

дарственных органов» предложено докладчиком И.В. Шахновской. 

Рисунок – структурно-логическая модель компилирования миссии и целей ВГУ 

с выходом на социально-экономические эффекты регионального развития 

Источник: авторская разработка. 

Сквозь призму Конституции ст.49 каждый гражданин Беларуси име-

ет право на образование. Следует акцентировать внимание исходя из опы-

та преподавания автором в большинстве факультетов Витебского государ-

ственного университета имени П.М. Машерова, что в данном учреждении 

образования такая возможность безгранична. Университет, подготавливая 

кадры для национальной экономики, способствует формированию миро-

воззрения, финансовой, экономической и юридической грамотности, со-

здает возможности для развития потенциала молодежи в направлении  

IT технологий, языковых коммуникаций, химико-биологическом и 

географическом сегменте, социологии, психологии, дизайна и др. Следует 

подчеркнуть, что именно в студенческом возрасте формируются базовые 
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подходы к развитию человеческого потенциала. Учреждения образования 

являются своеобразной площадкой для реализации этого потенциала. Уни-

верситет выступает «ведущим научно-исследовательским и социокультур-

ным региональным центром многоуровневой подготовки конкурентоспо-

собных на современном рынке труда специалистов, гарантом эффективно-

го партнерства и открытой интеграционной площадкой международной 

образовательной среды» [5]. 

Закладывая основы для реализации всех прав Основного Закона 

страны, предпримем попытку разработки системы структурно-логической 

схемы компилирования миссии и целей ВГУ с выходом на социально-

экономические эффекты регионального развития, интеграционных процес-

сов, конкурентоспособности страны на мировой арене, через призму консти-

туционных прав. Таким образом, акцентируя внимание на реализации прав на 

образование, учитывая миссию и видение, компетенции кадрового потенциа-

ла, ВГУ имени П.М. Машерова формирует студенческий потенциал, воспи-

тывает гражданина, который способен реализовывать право не только на об-

разование, но и на гармоничное развитие личности. Молодое поколение, ак-

тивно включаясь в реализацию задач социально-экономического и обще-

ственно-политического развития, способно генерировать идеи, вместе нахо-

дить пути их реализации с учетом цифровизации экономики. Реализуя в пол-

ной мере право на труд, образование, духовно-нравственное развитие, воз-

можность участия в законотворческих процессах все вышеперечисленное со-

здаст для страны в будущем возможности устойчивого роста, что повлечет за 

собой соответствующие социально-экономические эффекты и усилит пози-

цию республики на международном уровне.  
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