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Понимание сущности и значения медиации и посредничества необ-
ходимо в наше время широкому кругу лиц, поскольку они как способы аль-
тернативного урегулирования и разрешения конфликтов, споров оказыва-
ют воздействие практически на все сферы современной жизни [1]. 

Обращение к медиатору и посреднику «не влечет для сторон негативных 
последствий, а наоборот, позволяет им сохранить доверительные отношения и 
продолжить деловое сотрудничество в результате найденного компромисса». 

Достоинством медиации является возможность в любой момент до до-
стижения итогового соглашения отказаться от начатого процесса урегулиро-
вания спора, не утрачивая права возобновления переговорного процесс. Этим 
медиация отличается, например, от судебной процедуры, когда отказ истца от 
иска влечет невозможность в дальнейшем снова обратиться с тем же иском в 
суд. В то же время в медиации (посредничестве) не утрачивается возможность 
обращения в суд, если процедура оказалась неэффективной. 

В научных и иных публикациях «родиной» медиации чаще всего 
называют США и Россию. А Беларусь, Литва или Польша почему-то не зна-
чатся в числе «колыбелей» внесудебных способов улаживания конфликтов, 
хотя в исторических документах можно найти иную информацию [2]. 

Хотя Беларусь и не претендует на роль исторической родины медиа-
ции, белорусская традиция применения медиации имеет достаточно дав-
нюю историю. Как свидетельствуют древние белорусские исторические и 
литературные источники, «история применения этого вида разрешения 
спора на территории Беларуси насчитывает не одну сотню лет. Так, напри-
мер первое письменное упоминание о привлечении третьих лиц для уча-
стия в разрешении спора на территории Беларуси относится к началу XIII 
века и содержится в статье 33 Договора Смоленского, Витебского и Полоц-
кого княжеств с Ригой, Готландской землей и немецкими городами 1229 года. 
В частности, говорится, что «русину не дати пересуда ни в Риге, ни на Готьском 
береге, ни Немечичю же платити пересуда в Смоленске или у Князя, или у 
Тiуна, или урядили будут добрiи мужи». Разрешение споров «добрыми мужа-
ми» является прообразом современной процедуры посредничества, однако 
имеет ряд отличий и специфических особенностей. Само значение слова «ря-
дить», в отличие от понятия «судить», по мнению ряда исследователей судо-
производства древних славян, означало, что целью разбирательства являлось 
не рассмотрение спора в строгом соответствии с нормами законодательства, а 
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прежде всего примирение сторон, создание некоего нового договора в от-
ношении предмета спора.  

Правовое регулирование проведения внесудебной медиации на тер-
ритории Республики Беларусь осуществляется следующими нормативны-
ми актами: Законом Республики Беларусь от 12.07.2013 № 58-З «О медиа-
ции» (далее – Закон о медиации); Правилами проведения медиации, утвер-
жденными постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 
28.12.2013 № 1150. 

В рамках Европейского союза существует Директива 2008/52/ЕС Ев-
ропейского парламента и совета от 21 мая 2008 г. относительно некоторых 
аспектов медиации в гражданских и коммерческих делах (далее – Директи-
ва о медиации), согласно которой медиация  –  «процесс, в котором две или 
более сторон спора прибегают к помощи третьей стороны с целью дости-
жения соглашения о разрешении их спора вне зависимости от того, был ли 
этот процесс инициирован сторонами, предложен или назначен судом или 
предписывается национальным законодательством». 

Нормативное определение понятия медиации в Республике Беларусь 
дано в статье 1 Закона о медиации, согласно которой медиация – перегово-
ры сторон с участием медиатора в целях урегулирования спора (споров) 
сторон путем выработки ими взаимоприемлемого соглашения. 

В соответствии с пунктом 1 статьи 2 Закона о медиации, медиация при-
меняется при урегулирования споров, возникающих из гражданских правоот-
ношений, в том числе в связи с осуществлением предпринимательской и иной 
хозяйственной (экономической) деятельности, а также споров, возникающих 
из трудовых и семейных правоотношений, если иное не предусмотрено зако-
нодательными актами или не вытекает из существа соответствующих отно-
шений [4]. Медиация может быть проведена как до обращения сторон в суд в 
порядке гражданского или хозяйственного судопроизводства, так и после 
возбуждения производства по делу в суде. Особенности проведения медиации 
после возбуждения производства по делу в суде определяются процессуаль-
ным законодательством. 

Но, к примеру, Закон Республики Казахстан «О медиации» предостав-
ляет еще более широкое поле для медиации. «Сферой применения медиа-
ции являются споры (конфликты), возникающие из гражданских, трудо-
вых, семейных и иных правоотношений с участием физических и (или) 
юридических лиц, а также рассматриваемые в ходе уголовного судопроиз-
водства по делам о преступлениях небольшой и средней тяжести, если иное 
не установлено законами Республики Казахстан, и отношения, возникаю-
щие при исполнении исполнительного производства». 

Как показывает опыт стран Европы, а также Австралии, Канады и 
США, участие профессионального посредника делает процесс разрешения 
споров очень эффективным. Например, в Японии и Китае решение спора до 
суда считается благоприятной практикой и всячески поощряется [3].  

В качестве принципов в медиации (посредничества) можно выделить 
следующие: добросовестность и беспристрастность медиатора (посредни-
ка); полный контроль сторон над результатами процедуры; не конфрон- 
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тационный характер процедуры; обширный круг возможных взаимопри-
емлемых решений спора; добровольность, не формальность, независи-
мость; свобода воли, равенство сторон, сотрудничество; принцип самостоя-
тельности сторон; удовлетворение взаимных интересов сторон и сохране-
ние последующих партнерских отношений. 

В документах международного характера отражен европейский под-
ход к пониманию принципов медиации (посредничества). Так, рекоменду-
ются принципы: беспристрастности, прозрачности, эффективности, спра-
ведливости, конфиденциальности, добровольности, внесудебного характе-
ра медиации, компетентности медиатора. 

Тем самым существует самый широкий подход к определению воз-
можных принципов медиации (посредничества). Выбор конкретных из них 
зависит от национальной модели. 

Для медиации в Беларуси с учетом национальной специфики акту-
альны: добровольность; прозрачность процедуры; нейтральность и бес-
пристрастность; конфиденциальность; с принятие равноправного решения; 
сотрудничество сторон. Согласно п. 1 ст. 3 Закона о медиации основными 
принципами являются: добровольность; добросовестность, равноправие и 
сотрудничество сторон; беспристрастность и независимость медиатора; 
конфиденциальность. 

Понимание сущности и значения медиации и посредничества необ-
ходимо в наше время широкому кругу лиц, поскольку они как способы аль-
тернативного урегулирования и разрешения конфликтов, споров оказыва-
ют воздействие практически на все сферы современной жизни [1].    

Суть деятельности медиатора и самой процедуры медиации заключается 
в том, что посредник оказывает сторонам помощь в достижении соглашения по 
спору, в примирении на основе определенной техники ведения переговоров, 
навыков и знаний. В основе медиации лежат такие принципы, как доброволь-
ность, добросовестность, равноправие и сотрудничество сторон, беспристраст-
ность и независимость медиатора, конфиденциальность, доверие.  
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