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КОМПЕТЕНТНОСТНЫ Й ПОДХОД, ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КОМПЕТЕНТНОСТЬ, 

ИННОВАЦИИ, ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, ИНТЕРАКТИВНЫЕ МЕТОДЫ

Объект исследования -  повышение профессиональной компетентности учителей в 

процессе организации инновационной деятельности.

Предмет исследования -  процесс формирования профессиональной компетентности в 

организации инновационной деятельность.

Цель исследования -  изучить особенности формирования профессиональной 

компетентности учителей посредством использования интерактивных методов обучения.

Выдвинутые цели и задачи обусловили выбор методов исследования:

- теоретические (анализ и обобщение научной литературы по проблеме исследования),

- эмпирические (изучение документации, опыта деятельности). Для выявления уровня 

сформированости педагогических компетенций нами были использованы следующие средства: 

для выявления критериев сформированности профессиональных компетенций у учителей была 

использована анкета; для выявления знаний об изучаемом материале был предложен тест 

«Интерактивные методы обучения».

- математические методы обработки результатов.

Теоретическая и практическая значимость исследования: рассмотрены теоретические 

вопросы по проблеме изучения эффективности использования методов обучения с позиции 

компетентностного подхода. Из этого следует, что существенным условием эффективной 

реализации компетентностного подхода в образовании является профессиональная 

компетентность педагогов, трактуемая как совокупность профессионально-педагогических 

компетенций. На этой основе, выделены критерии профессиональной компетентности педагога; 

изучено влияние интерактивных методов обучения на изменение данных критериев; 

проанализировано использование интерактивного обучения для повышения профессиональной 

компетентности учителей, которое построено на интенсивном рефлексивном взаимодействии 

субъекта с образовательной средой обучения.
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Введение

Современное образование общества требует от современного учителя высокой культуры, 

глубокой нравственности, сформированной системы ценностей и убеждений, гражданской 

позиции, заинтересованности педагога в развитии творческого потенциала своих учащихся, 

способности к инновационной деятельности, самосовершенствованию, профессиональной 

активности. В связи с этим одной из основных задач наряду с формированием гармонически 

развитой личности, является задача формирования профессионально-компетентного специалиста.

Проблема повышения уровня профессиональной компетентности будущего учителя, 

способного свободно и активно мыслить, моделировать воспитательно-образовательный процесс, 

самостоятельно генерировать и воплощать новые идеи и технологии обучения и воспитания 

является актуальной в современных социально-экономических условиях.

Современный образовательный процесс совершенствуется и претерпевает изменения. 

Педагогика имеет дело с образовательными процессами, в которых участвуют учащиеся и 

педагоги. Все остальные изменения -  модернизация, изменение продолжительности среднего или 

высшего образования, доступ школ к Интернету -  это только средства, которые могут приводить к 

главной педагогической миссии -  прогрессивным личностным изменениям учащихся и педагогов.

Педагогическая инноватика направлена на выполнение общечеловеческих задач. Развитие 

обусловлено не только заказом общества и личности на изменение системы образования, но и 

необходимостью педагогического обеспечения связи прошлого и будущего. Связь времен, 

прошлого и будущего, реализуется человеком, его деятельностью, в том числе и образовательной. 

Образовательный процесс всегда сопровождается внесением нового. Инновационные подходы к 

управлению методической работой способствуют формированию у учителей интереса к 

современным технологиям, выработке у них устойчивого педагогического мышления, повышают 

уровень качества организации воспитательного процесса и сплачивают коллектив. У педагогов 

значительно повышается мотивация к повышению квалификации, трансляции своего 

педагогического опыта на различных уровнях, участию в конкурсах различных уровней. Пройдя 

через разные формы методической работы, организованной с использованием интерактивных 

методов обучения, педагоги смогут повысить свой профессиональный уровень. Изменения в 

содержании и организации деятельности образовательных учреждений, их инновационная 

направленность тесно связаны с изменениями в методологической и технологической подготовке 

педагогов и руководителей. Этот процесс и сегодня не имеет необходимой научно

организационной базы. Пока еще недостаточно научных исследований и рекомендаций по 

управлению инновационной деятельностью учителей, администраторов, руководителей 

регионального и общегосударственного уровней, поэтому исследования по данной проблеме 

будут значимы для образовательного процесса и педагогов в целом.
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В современном образовательном процессе все образовательные учреждения должны 

включатся в инновационную деятельность, поэтому, как следствие, у педагога должна быть 

актуализирована ориентация на инновационную деятельность. Формирование готовности к 

инновационной деятельности формирует инновационную позицию педагога. Как один из 

важнейших компонентов профессиональной готовности, она является условием эффективности 

деятельности педагога, максимальной реализации его возможностей, раскрытия творческого 

потенциала. Отсюда нами была изучена теория готовности педагогов к инновационной 

деятельности, специфики использования интерактивных методов обучения, соответствие 

повышению уровня компетентности учителя и развитию ученика, успешного развития 

общеобразовательной школы. Важнейшим аспектом управления, определяющим эффективность 

инновационной деятельности в школе, является организация работы субъектов инновационного 

процесса. Субъекты инновационного процесса - лица, органы, организации, вовлеченные в 

процесс обновления школы.

На основаниях этих и других теоретических данных мы определили путь развития нашего 

исследования. В качестве стимулирования педагогической инициативы и творчества мы 

предложили учителям общеобразовательной школы пройти анкету по выявлению их уровня 

профессиональной компетентности и предложили поучаствовать в нашем эксперименте. На 

протяжении периода исследования учителям были предложены разработанные конспекты уроков 

и игр, для использования на внеклассных занятиях, где использовались интерактивные методы и 

приемы обучения.

Актуальность темы исследования определила его цели, объект, предмет и задачи.

Объект исследования -  повышение профессиональной компетентности учителей в 

процессе организации инновационной деятельности

Предмет исследования -  процесс формирования профессиональной компетентности в 

организации инновационной деятельности

Цель исследования -  изучить особенности формирования профессиональной 

компетентности учителей посредством использования интерактивных методов обучения.

Задачи:

1. Рассмотреть сущность профессиональной компетентности и особенности ее 

формирования..

2. Изучить особенности формирования профессиональной компетентности учителей в 

условиях общеобразовательной школы.

3. Разработать методические пособия для внедрения интерактивных методов обучения в 

образовательный процесс.
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4. Выявить изменения уровня профессиональной компетентности учителей, при условии 

использования интерактивных методов обучения.

Использованные методы исследования:

-  теоретические (анализ и обобщение научной литературы по проблеме исследования),

-  эмпирические (изучение документации, опыта деятельности). Для выявления уровня 

сформированости педагогических компетенций нами были использованы следующие средства: 

для выявления критериев сформированности профессиональных компетенций у учителей была 

использована анкета; для выявления знаний об изучаемом материале был предложен тест 

«Интерактивные методы обучения».

-  математические методы обработки результатов.

База исследования: ГУО «Средняя школа №  12 г. Витебска».

В группу респондентов вошли 63 учителя начальных классов со стажем от 1 года, в 

возрасте 25-38 лет. Из них 30% педагогов имеют II категорию, 30% имеют I категорию и 15 % - 

высшую и около 5% учителей без категории. Из них продолжили участвовать в эксперименте 23 

учителя, которые выполняли план реализации эксперимента и участвовали в итоговом 

исследовании.

Теоретическая и практическая значимость исследования: рассмотрены теоретические 

вопросы по проблеме изучения эффективности использования методов обучения с позиции 

компетентностного подхода. Из этого следует, что существенным условием эффективной 

реализации компетентностного подхода в образовании является профессиональная 

компетентность педагогов, трактуемая как совокупность профессионально-педагогических 

компетенций. Н а этой основе, выделены критерии профессиональной компетентности педагога; 

изучено влияние интерактивных методов обучения на изменение данных критериев; 

проанализировано использование интерактивного обучения для повышения профессиональной 

компетентности учителей, которое построено на интенсивном рефлексивном взаимодействии 

субъекта с образовательной средой обучения.

Структура магистерской работы: введение, два раздела, заключение, список 

использованных источников, приложения.
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