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Объектом исследования являются социально-личностные компетенций 

учащихся.

Предмет исследования: механизм формирования у учащихся социально

личностных компетенций посредством тьюторинга.

Цель работы -  выявить возможности тьюторинга в формировании социально

личностных компетенций учащихся.

В процессе работы проведен анализ компонентностного состава социально

личностных компетенций, разработана критериальная оценка уровня 

сформированности компонентов социально-личностных компетенций; 

разработана экспериментальная программа по диагностике и формированию 

социально-личностных компетенций учащихся; отобран диагностический 

материал для исследования сформированности компонентов социально 

личностных компетенций; обоснована целесообразность использования 

тьюторинга в процессе формирования социально-личностных компетенций 

учащихся.

В результате исследования выявлен уровень сформированности компонентов 

социально-личностных компетенций учащихся; внедрена программа 

тьюторского сопровождения будущих педагогов.

Теоретическая и практическая значимость работы: исследование выявляет 

компонентностный состав социально-личностных компетенций, развитие 

которых приведет к появлению специалистов, обладающих не только 

глубокими знаниями, профессиональными навыками, но и нужными 

личностными качествами; раскрывает возможности тьюторского 

сопровождения в работе с будущими педагогами.
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Введение

Современная ситуация на рынке труда требует обеспечения связи между 

подготовкой в учреждении образования и успешностью его выпускника в 

профессии, на рабочем месте. Это привело к необходимости внедрения 

компетентностного подхода в систему профессионального образования и 
введения терминов «компетентность» и «компетенция».

С ростом специалиста как профессионала не только изменяются его 

компетентности, но и увеличивается число компетенций, что обозначает 

появление качественных изменений в его профессиональной деятельности [4].

Сегодня обществу нужны образованные, нравственные, предприимчивые 

люди, которые отличаются мобильностью, динамизмом, конструктивностью, 

обладающие как профессиональными знаниями и навыками, так и хорошо 

сформированными социально-личностными компетенциями.

Полоцкий колледж У О «Витебский государственный университет имени 

П.М.Машерова» -  одно из старейших учебных заведений среднего 

специального звена в Республике Беларусь, занимающееся подготовкой 

педагогических кадров на высоком профессиональном уровне. На сегодняшний 

день при анализе контингента абитуриентов колледжа отмечается снижение 

среднего балла аттестата, отсутствие у будущих учащихся мотивации к 

педагогической деятельности и понимания ее специфики, несформированность 

навыков учебной деятельности, незрелость мышления и мировоззренческих 

позиций, невысокая нравственная культура личности.

Все это актуализирует проблему формирования социально-личностных 

компетенций будущих педагогов, поскольку педагогическая профессия требует 

не только серьезной и глубокой профессиональной подготовки, но и 

предъявляет особые требования к личности самого педагога.

На сегодняшний день отсутствует единый подход к определению понятия 

«социально-личностные компетенции». Несмотря на то, что группа социально

личностных компетенций активно исследуется, до сих пор нет общепринятого 

понимания данного понятия.

4



Рассматриваемая проблема нашла отражение в трудах педагогов и 

психологов: Н.В. Кузьминой, А.К. Марковой, Л.А. Петровской, Н. Хомского,

A. С. Белкина, В.В. Нестерова, Л.В. Горюнова, В.И. Байденко. Л.В. Блинова,

B. Л. Недорезовой, Э.Ф. Зеер, М.Р. Нуриева, В.Д. Шадрикова, О.Л. Жук и др.

Анализ основных компонентов и сущности социально-личностных 

компетенций позволил нам заключить, что исследуемый феномен может 

рассматриваться как способность личности к позитивному психологическому и 

интеллектуальному развитию, содействующая самореализации личности, ее 

успешной жизнедеятельности в социальном взаимодействии и выражается в 

совокупности принципов, норм и правил, регулирующих поведение 

специалиста во всех сферах его общественной жизни, его отношении к 

обществу, к социальной группе, представителем которой он является, к себе и к 

выполнению своих обязанностей.

Перед преподавателем сегодня закономерно возникает ряд вопросов: как 

воспитать настоящего педагога, как пробудить у учащегося истинный интерес к 

профессиональной деятельности, как развивать потребность в самопознании, 

саморазвитии, как привить потребность осознанного соблюдения норм 

педагогической этики.

Анализ литературы по проблеме и наш собственный опыт позволили 

избрать в качестве действенного инструмента формирования социально

личностных компетенций различные вариативные образовательные модели 

сопровождения, предназначенные для различного контингента обучающихся в 

средних специальных учреждениях, специализирующихся на подготовке 

педагогических кадров. В этой связи, с целью эффективного формирования 

социально-личностных компетенций необходимо разрабатывать 

индивидуализированные маршруты и программы применительно к 

персональным особенностям каждого учащегося. В этом заключается суть 

феномена тьюторского сопровождения (тьюторинга).
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Проблема исследования -  в связи с сокращением сроков обучения в 

учреждениях среднего специального образования специальности Дошкольное 

образование, появилась необходимость в поиске новых, действенных методов и 

средств воспитательного воздействия на учащихся -  будущих педагогов.

Учитывая актуальность проблемы, практическую важность социально

личностных компетенций будущих педагогов, нами выбрана тема исследования 

«Формирование социально-личностных компетенций будущего педагога в 
процессе тьюторинга».

Объект исследования: социально-личностные компетенции учащихся

Предмет исследования: механизм формирования у учащихся социально

личностных компетенций посредством тьюторинга

Цель исследования: выявить возможности тьюторинга в формировании 

социально-личностных компетенций учащихся.

Задачи исследования:

1. Изучить основные подходы к определению сущности понятия 

социально-личностных компетенций будущего педагога;

2. Рассмотреть особенности и выявить возможности тьюторинга в 

формировании социально-личностных компетенций будущего педагога;

3. Оценить уровень сформированности социально-личностных 

компетенций будущих педагогов;

4. Разработать программу тьюторского сопровождения по формированию 

социально-личностных компетенций будущих педагогов.

Для решения поставленных задач использовались следующие методы: 

теоретические: анализ литературы по проблеме исследования; анализ

нормативно-правовых документов; моделирование; эмпирические: наблюдение, 

анкетирование, тестирование; констатирующий и формирующий 

эксперименты; анализ результатов деятельности.

Теоретическая и практическая значимость: исследование выявит

возможности использования тьюторского сопровождения в формировании 

социально-личностных компетенций учащихся; планируется разработка
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программы тьюторского сопровождения учащихся -  будущих педагогов для 

формирования у них социально-личностных компетенций

Исследование проводилось на базе Полоцкого колледжа У О «Витебский 

государственный университет имени П.М.Машерова»
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