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Реферат

Магистерская диссертация объемом 70 страниц, 16 рисунков, 9 таблиц, 

59 источников, 5 приложений.

ИМИДЖ, ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ИМИДЖ, ИМИДЖ ПЕДАГОГА, ИМИДЖ 

СОЦИАЛЬНОГО РАБОТНИКА, ИМИДЖ СОЦИАЛЬНОГО ПЕДАГОГА, УПРАВЛЕНИЕ, 

САМОУПРАВЛЕНИЕ.

Тема диссертационного исследования определена как «Самоуправление как фактор 

формирования имиджа социального педагога».

Объектом исследования является имидж социального педагога.

Предмет исследования -  самоуправление как фактор формирования имиджа социального 

педагога.

Цель исследования -  выявить условия эффективного процесса формирования имиджа 

социального педагога.

Научная новизна диссертационного исследования заключается в том, что впервые 

рассматривается самоуправления как фактор формирования имиджа социального педагога.

Теоретическая значимость исследования состоит в том, что проанализированы сущность, 

содержание, основные компоненты и функции имиджа социального педагога, а также факторы и 

условия его формирования.

Практическая значимость диссертации определяется тем, что результаты исследования 

могут использоваться в профессиональной деятельности социального педагога, а также при 

преподавании дисциплин социально-педагогического цикла.
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Введение

Одним из главных направлений деятельности школы как одного из главных социальных 

институтов является решение проблемы подготовки учащихся к эффективному процессу 

социализации в обществе. Вместе с тем, изучение психологической и социально-педагогической 

литературы, опыта работы общеобразовательной школы показывает, что в современном учебно- 

воспитательном процессе данная задача не имеет достаточно эффективного решения. 

Максимальное количество конфликтов, формирование привычек асоциального характера, 

проявления агрессивного поведения и ряда других проблем происходит именно в образовательной 

среде. Их разрешение возможно при оказании своевременной помощи квалифицированных 

специалистов. При возникновении различного рода трудностей (материальных, педагогических, 

коммуникативных и т.д.) помощь и поддержку можно получить у социального педагога учреждения 

образования.

Целью деятельности социального педагога является создание благоприятных условий для 

развития личности ребенка (физического, социального, духовно-нравственного,

интеллектуального), комплексная помощь в саморазвитии и самореализации в процессе адаптации 

в обществе, защита несовершеннолетнего в его жизненном пространстве, создание условий для 

безопасности ребенка, удовлетворение его основных жизненных потребностей с помощью 

различных механизмов предупреждения и преодоления негативных явлений в семье, ближайшем 

окружении, учреждении образования и, в целом, в обществе.

Содержательной задачей деятельности социального педагога является содействие в 

интеграции ребенка в общество, его развитии, воспитании, образовании, дальнейшем

профессиональном становлении, иными словами -  в его социализации (адаптации и 

индивидуализации), оказание необходимой помощи. Социальный педагог учреждения образования 

осуществляет социальную защита прав детей, создает благоприятные условия для развития ребенка, 

установливает связи и партнерские отношения между семьей и школой. Специалист работает с 

трудными, проблемными детьми из неблагополучных семей, с учащимися, имеющими особенности 

психо-физического развития, с одаренными детьми, а также с учащимися, которые отстают в учебе. 

Социальный педагог работает с детьми в тех случаях, когда обычный подход к ним неэффективен. 

Он проводит воспитательную работу, посещает семьи, ведет разъяснительную работу с родителями, 

контролирует явку детей на занятия, проводит профориентационную работу среди учащихся, 

осуществляет профилактикиу различного рода негативных явлений (нравственного, физического, 

социального типа), отклонений в поведении людей, в их общении. Специалист представляет и 

защищает интересы ребенка в государственных учреждениях, комиссиях, административных
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органах, является координатором и посредником между ребенком и окружающей социальной 

средой.

В связи с выполнением такого рода профессиональной деятельности, которая является 

социально важной для школы, образования и общества в целом, социальный педагог должен быть 

специалистом, который обладает высоким уровнем знаний, сформированной педагогической 

культурой, развитой системой психологических и социальных компетенций, который стремится к 

постоянному самосовершенствованию, и, следовательно, иметь определенный имидж. В 

представлениях учащихся, родителей и коллег социальный педагог с позитивным 

профессиональным имиджем выглядит успешным, личностно и социально важным человеком и 

квалифицированным профессионалом. Именно благоприятный профессиональный имидж помогает 

выстраивать социально-адекватные профессиональные отношения, что является основой успешной 

социально-педагогической деятельности. В современных условиях субъект-субъектного подхода к 

процессу образования педагог действует в условиях двусторонней коммуникации, в интерактивном 

режиме, а потому уже не может быть простым поставщиком имиджа, его имидж будет являться 

результатом процесса взаимодействия. Работа над своим имиджем -  это своего рода 

профессиональное требование к работникам педагогической сферы. В настоящее время имидж 

социального педагога чаще всего формируется стихийно, тем самым оказывая негативные 

воздействия на социально-педагогическую деятельность специалиста.

Проблема формирования имиджа становится одной из актуальнейших тем исследований в 

разных научных областях как в нашей стране, так и за ее пределами. Однако, единой точки зрения 

в понимании имиджа нет. Ряд авторов сводят имидж к психическому образу (А.Ю. Панасюк, Л.М. 

Митина, В.М. Шепель и др.), к внешнему образу (Л. Браун, М. Спилчейн и др.), к совокупности 

внешних и внутренних черт (Т.В Климова, И. Крискунова и др.), к умению управлять впечатлением, 

мнением о себе (И. Гоффманн, Е.А. Петрова, И.А. Федоров и др.).

Данной теме посвящен ряд работ, определяющих роль имиджа в различных сферах жизни 

общества (Е.Н. Богданов, А.В. Гармонова, В.Г. Зазыкин, З.М. Зотова, Е.Я. Власова, А.Ю.Панасюк, 

Л.К.Аверченко и др.), а также направленных на изучение технологий и механизмов формирования 

имиджа педагога (А.А. Калюжный, Л.П. Качалова, Н.А. Глузман).

Исследованием отдельных структурных компонентов имиджа социального педагога 

занимались: Т.Т. Щелина (духовно-ценностная ориентация), Т.А. Манцурова (профессиональная 

ответственность), Т.В. Третьякова (профессиональная толерантность у социальных педагогов),

3. М. Махмутова, О. В. Барк, И. С. Николаева, С. В. Старикова, (профессиональная компетентность 

социального педагога), Е.В. Кузнецова (коммуникативная компетентность), Л. И. Кобышева, 

Л. Я. Елисеева (профессионально важные качества личности социального педагога), С. А. 

Маскалянова (содержание имиджа социального педагога), Н.А. Глузман (структура имиджа
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социального педагога). С каждым годом внимание к теме имиджа социального педагога растет, о 

чем свидетельствует количество публикаций и исследований. Тем не менее, проблема создания 

имиджа социального педагога остается неизученной. Единой работы, в которой был бы обобщен 

опыт изучения имиджа социального педагога, его структура и процесс формирования пока нет.

Таким образом, в современных условиях можно зафиксировать противоречие между 

потребностью в социальных педагогах, способных к осознанию и построению собственного имиджа 

в профессиональной деятельности с учетом требований социума и недостаточным вниманием со 

стороны исследователей к аспекту формирования имиджа социального педагога и управления этим 

процессом. Названное противоречие указывает направление исследовательского поиска и 

позволяет обозначить проблему нашей работы.

Объектом исследования является имидж социального педагога.

Предмет исследования -  самоуправление как фактор формирования имиджа социального 

педагога.

Цель исследования -  выявить условия эффективного процесса формирования имиджа 

социального педагога.

Задачи:

1. Выявить и определить тезаурус понятия «имидж социального педагога»;

2. Охарактеризовать факторы, влияющие на формирование имиджа социального 

педагога;

3. Рассмотреть и теоретически обосновать необходимость самоуправления в процессе 

формирования имиджа социального педагога;

4. Выявить условия эффективности процесса формирования имиджа социального 

педагога.

Научная новизна диссертационного исследования заключается в том, что впервые 

рассматривается самоуправления как фактор формирования имиджа социального педагога.

Теоретическая значимость исследования состоит в том, что проанализированы сущность, 

содержание, основные компоненты и функции имиджа социального педагога, а также факторы и 

условия его формирования.

Практическая значимость диссертации определяется тем, что результаты исследования 

могут использоваться в профессиональной деятельности социального педагога, а также при 

преподавании дисциплин социально-педагогического цикла.

Магистерская работа включает в себя: реферат, введение, две главы, заключение, список 

использованных источников, приложения.
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