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стал научно-технический прогресс, который работает не в пользу развивающихся стран, лишая 
их конкурентных преимуществ и делая зависимыми от развитых стран. К внешним причинам 
относятся и современная экономическая глобализация, и ограниченность ресурсов на Земле. 

Внутренними причинами экономической отсталости стран развивающихся стран являют- 
ся следующие: 

- ошибки в социально-экономической политике. После обретения политической незави-
симости бывшие колонии стали придерживаться политики «опоры на собственные силы», что 
привело только к убыткам, росту преступности и коррупции в государственных структурах; 

- специфика социальной инфраструктуры традиционных обществ.
Действия, предпринимаемые международным сообществом по облегчению социально-

экономического положения развивающихся стран, имеют два основных направления: 
- гуманитарная помощь;
- политика списания долгов. Данная политика была предложена США, однако имеет свои

недостатки: развивающиеся страны, не включенные в группу наиболее нуждающихся, просят 
зачислить их в «беднейшие» с целью списания долгов [3]. 

Решение большего количества жизненно важных задач этих стран становится возможным 
благодаря включению и интеграции их экономик в систему мирового хозяйства. Интеграция на 
уровне регионализации и глобализации являются важными внешними факторами влияния на 
величину и темп роста экономики развивающихся стран. Развивающиеся страны, например, 
АСЕАН и СРВ, активно участвуют в процессе экономической интеграции в рамках создания 
зон свободной торговли, таможенных союзов, экономических союзов и валютных союзов на 
разнообразных уровнях (региональных, национальных). В рамках международных экономиче- 
ских организаций, практически все эти государства подписали многосторонние договоренности 
или соглашения, особенно в рамках Всемирной торговой организации (ВТО). В настоящее вре- 
мя наиболее быстро развивающиеся страны уже являются членами ВТО. 

Заключение. Таким образом, экономическое развитие развивающихся стран является 
неустойчивым. Для решения данной проблемы особое значение приобретает достигнутый уро- 
вень интернационализации экономики, степень вовлеченности в глобальные производственно- 
сбытовые сети. 
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Для методики оценки социально-экономических эффектов формирования региональной 
дестинации важным и необходимым в расчетах является показатель численности «занятых в 
сфере туризма», который оказывает непосредственное влияние на структуру занятости в отрас- 
лях экономики, что влечет за собой не достоверность полученных результатов от туристиче- 
ской деятельности и предопределяет актуальность исследования. Целью статьи является изу- 
чение подходов и составляющих понятия численности «занятых в сфере туризма» в контексте 
отечественной и международной практики. 
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Материал и методы. Фактологической базой исследования послужили материалы элек- 
тронных информационных ресурсов, данные Всемирной туристской организации (UNWTO), 
нормативно-правовые акты, методологические пояснения Национального статистического ко- 
митета Республики Беларусь. Использовались методы: проблемный, описательно- 
аналитический, структурно-логический, сравнение, обобщение, анализ и синтез. 

Результаты и их обсуждение. Занимаясь исследованиями в области оценки влияния ту- 
ристической дестинации на уровень социально-экономического развития региона, образовалась 
проблема: какие все-таки категории трудовых ресурсов включены в понятие численности «за- 
нятых в сфере туризма» и как их выделить из совокупности занятых в экономике для подсчета 
экономического эффекта? 

В первую очередь выясним, что понимают под категорией «занятые». В ст. 2 Закона 
«О занятости населения Республики Беларусь» отмечено, занятыми считаются граждане, 
…«работающие по трудовому договору или выполняющие работы у юридических лиц и инди- 
видуальных предпринимателей по гражданско-правовым договорам», являющиеся учредителя- 
ми юридических лиц, зарегистрированные в качестве индивидуальных предпринимателей, 
осуществляющие деятельность по оказанию услуг в сфере агроэкотуризма, ремесленную дея- 
тельность, проходящие военную или альтернативную службу, обучающиеся в дневной форме 
получения образования, осуществляющие уход за ребенком, инвалидом и др., занимающейся 
иной не запрещенной законодательством деятельностью, приносящей заработок [1]. 

Важным документом, регламентирующим туристическую деятельность является Закон 
Республики Беларусь от 25.11.1999г. № 326 –З «О туризме» в ст.1 которой указаны основные 
термины, используемые в настоящем законе, однако, данное понятие не выделяется, акценти- 
руется внимание на термины гид-переводчик, маршрут турпутешествия, субъекты, турагенты, 
туроператоры, участники, экскурсовод и др. [2]. 

В поисковой правовой системе Консультант Плюс по запросу найдено 935 документов. 
Постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь утвержден 
прилагаемый квалификационный справочник «Должности служащих, занятых в организациях 
туризма», включающий так же только следующие категории: директора туристической органи- 
зации, менеджера по туризму, начальника отдела, гид-переводчик, инструктор-методист, куль- 
туролог-аниматор, руководитель туристической группы, специалист по туризму, экскурсовод, 
агент по туризму [3]. 

В Постановлении Министерства спорта и туризма «Об утверждении Положения о рес- 
публиканском туристическом конкурсе «Познай Беларусь», где идет перечисление «всех госу- 
дарственных органов, организаций, физических лиц, занятых в сфере туризма», исследуемое 
нами понятие далее по документу не детализируется [4]. 

В ходе дальнейшего исследования, нами рассмотрено данное понятие с точки зрения по- 
лучения профессии в сфере туризма, предлагаемые учебными заведениями страны – это экс- 
курсовод, специалист службы сервиса, метрдотель, гид-переводчик, гид, аниматор, официант, 
хостес (работник сферы обслуживания обязанностью которого является встреча гостей, коор- 
динация работы официантов и создание впечатления о заведении). 

Всемирная туристическая организация (ВТО) в число занятых в индустрии туризма 
включает: сектор размещения, прибытий в местах размещения туристического спроса. Следует 
отметить, анализ занятости в туризме в Европейском Союзе основан на данных бизнес- 
статистики (SBS), обследования рабочей силы (LFS), обследования структуры доходов (SES) и 
обследования затрат на рабочую силу (LCS). Данные доступны на «детальном» уровне эконо- 
мической деятельности, что позволяет идентифицировать и выбирать отрасли, которые явля- 
ются частью туристического сектора. Согласно Международным рекомендациям по статистике 
туризма 2008 года, туристический сектор (также: «индустрии туризма» или «типичные для ту- 
ризма виды деятельности») включает десять сопоставимых на международном уровне видов 
деятельности и два вида деятельности, характерных для конкретной страны - в данной статье 
основное внимание уделяется первому [5]. Нами установлено, что ВТО, оценивая вклад туриз- 
ма в экономику, использует данные как статистики туризма, бизнес-статистики, так и детали- 
зирует показатели с разбивкой на 14 критериев. На основе чего, проводится дальнейший ана- 
лиз ежемесячных экономических показателей, сосредоточенных на авиатранспорте (NACE 
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H51), размещении (NACE I55) и туристических агентствах, услугах бронирования туроперато- 
ров и сопутствующей деятельности (NACE N79). Данные извлекаются из других областей офи- 
циальной деловой статистики: структурной деловой статистики(SBS) и краткосрочной деловой 
статистики (STS), чтобы пользователям представить качественный экономический анализ дан- 
ного сектора для экономики и рынка труда. 

По трактовке Национального статистического комитета Республики Беларусь «числен- 
ность занятых в сфере туризма определяется списочной численностью работников организа- 
ций, индивидуальных предпринимателей и численностью самозанятых (физических лиц) в 
сфере туризма» [6]. Однако, в кратком глоссарии терминов данный показатель отсутствует. В 
статистических данных конкретно не выделена категория численности занятых в туризме. Дан 
удельный вес занятых по отраслям: услуги гостиниц и других средств размещения, услуги пас- 
сажирского транспорта, организаций общественного питания, спортивные и рекреационные 
услуги, в области культуры, турагентств, смежные туристические отрасли экономики. Более 
того, в статистических сборниках численность занятого населения по видам экономической 
деятельности «занятые в туризме» учтены вместе с «творчеством, спортом, развлечением и от- 
дыхом», «предоставление прочих видов услуг». Таким образом, вопрос о составляющей кате- 
гории численности занятого населения в сфере туризма для научных исследований в Белорус- 
сии остается открытым. 

Заключение. Данные исследования, однако, упираются в естественную проблему недо- 
статочности проработки методологических положений в области трактовки и содержания по- 
нятия «занятые в сфере туризма», что влечет за собой сложности оценки динамики, структуры 
и сопоставления. При этом следует подчеркнуть необходимость разработки форм сбора и сор- 
тировки статистической информации по численности занятых в смежных отраслях при обслу- 
живании туристических потоков. 
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